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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

ATOS DO GABINETE DO PREFEITO

LEIS COMPLEMENTARES

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS

ESTADO DE SAQ PAULO - CNPJ 51.405.231/0001-16

LEICOMPLEMENTAR N° 076 DE 20 DE MARCO DE 2026,

RICARDO MTITSURO WATANABE, Prefeito Municipal de
Marigpolis, Estado dc Sfo Paulo, faz saber que a Cimara
Municipal APROVOU. ¢ clc SANCIONA E PROMULGA, 2
scguinte Lei com a redagio final;

“Aliera a Lei 1,439 de 17 de fevereiro de 2007, revopo a Lei Complementar 39 de 22
de abril de 2024, altera a Lei 13992027 de 15 de margo de 2021 ¢ consolida a tabela
de vencimento, o quadro de cargos e as atribuicdes doy empregos dos servidores da
Cmara Municipal de Maridpolis ¢ dib owras previdéncias™

Artigo 1" - Ficam alteradas as referéncias dos cargos de Agente Legislativo [, Secretario
da Camara, Tesoureiro, Contabilista, Advopado e Assessor Juridico para referéncia 18,
consolidando na forma do Anexo 1.

Artigo 2" - Fica consolidada a remuneragdo dos servidores conforme tabela inclusa
{anexo 1I).

Artigo 3" - Fica revogada a Lei Complementar 59 de 22 de abnil de 2024,

Artigo 4° - O artigo 7° da Lei 1.459 de 17 de feverciro de 2017 passa 1er a seguinte
redagiio:
Artige 7° - (O responsavel pelo Conirole Interno serd designado por normativo
da Presidéncia da Cimara. dentre os servidores da Administragd@o que possuam
conhecimento para o fiel desempenho das fungdes correspondente,

Artigo 5° - Fica revogado o artigo 8% da Lei 1.459 de 17 de fevereiro de 2017.

Artigo 6° - Fica alterada a Lei 1.599 de 18 de margo de 2021, com as modificagbes
nas atribuigles dos carpos dos servidores da Cémara Municipal de Mariapolis, que
passam @ vigerar na forma constante do Anexo 117 da presente Lei,

Artigo 7" - As despesas decorrentes desta Lei deverdo obedecer a dotagiio orgamentaria,
suplementadas se necessano for autorizadas as modificagdes orgamentirias.

B Avenida Prefeilo Bernardo Meneguetti, 800 - Pago Municipal José Alves Rodrigues”
Tel.; (18) 3586-1227 - CEP 17.810-015 - Mariapolis - SP

B E-mail: pmariap@terra.com.br

@ www.mariapolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS

ESTADO DE SAQ PAULO - CNPJ 51.405.231/0001-16

Artigo 8" - Esta Lei entrara em vigor a partir de sua publicagfo, revogando-se as
disposigles em contranio, produzindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2026

Prefeitura Municipal de M_s}gip?lfs. 20 de margo de 2026.
o v s
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MITSURO WATANABE
Prefeito

Publicado ¢ registrado na data supra e afixada no Atrio Municipal.
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B Avenida Prefeito Bernardo Meneguetti, 800 - Pago Municipal José Alves Rodrigues™
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B E-mail: pmariap@terra.com.br

@ www.mariapolis.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS

Avenida Prefeito loaquim da Costa e Silva, n” 335 — Maridpaiis - Evtado de Sao Paulc
CNP). 01.631.418/0001 60 —Fore: [18)35861122 - CEP: 17810-D00

E-mail: camara@camaramariapolis sp gov. br

ANEXO il

Atribuicoes do Emprego
Titulo: SERVENTE

Descrigao Detalhada

Executar 0s servigos de copa cozinha; utilizar os materiais com racionalidade,
comunicar a seu superior os materiais gue estao em falta ou estdo acabando: Auxiliar
em servicos rofineiros e simples de armazenamento de materiais, acondicionandc-os
em prateleiras, para assegurar o estogue dos mesmos. Efetuar limpeza nas
dependéncias da Camara Municipal ou seja, [mpando, lavando. varrendo
transportando entuthos, visando manter toda a area limpa e organizada. Auxiliar
motoristas nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais
& mercadorias, valendo-se do esforgo fisico e/ou outros recursos. visando contribuir
para a execucgdo do trabalho. Zelar pela guarda, conservagdo & manutencao dos
equipamentos & materiais que utiliza. Cumprnr normas e padroes de comportamenta
definidos pelo 6rgao. Executar tarefas correlatas, a criterio de seu superior imediato

CONDIGOES DO TRABALHO:

A) GERAL: carga horaria semanal de 30 haras;
B) INSTRUGAO: Ensino Fundamental Completo

Atribuigoes do Emprego
Titulo: AGENTE LEGISLATIVO |

Descricaa Detathada

Redigir atas e anais das reunides e das sessbes da Camara, protocolar, redigir e
encaminhar os documentos e expedientes da Camara executar gerenciamento de
arquivos @ de sistemas de informacgdes utilizados na Camara; executar senvigos de
avaliagao, classificacac, triagem, catalogagdo, acondicionamento, guarda e
conservacado de processos e documentos: redigir Leis, Decretos Legislatives e
Resolugdes suieitos a promulgacao legislativa e emitir os autografos dos Projetos de
Lei auxiliar na organizagao de audiéncias publicas sessbes solenes e demais
eventos promovidos pela Camara; exercer a fungdo de controle interno quando
nomeado, fazer parte como membro da Comissao de Licitacdo, e executar outras
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS

Avenida Prefeito Joaguim da Costa e Silva, n™ 335 - Maridpohs - Estado ae 580 Paulo
CNPJ 01631 418/0001 60 — Fone: (1B]35861122 - CEP: 17810-000

E-mail: camarg @ camaramMariapolis sp gov B

tarefas afins, Na auséncia ou vacancia, substituir o Tesoureiro, o Secretaric e
Contabilista no gque couber conforme determinagéo da Presidéncia da Camara,

CONDIGOES DO TRABALHO:

A) GERAL: carga horaria semanal de 35 horas:
B) INSTRUCAQ: Ensino Meédic Completc

Atribuigdes do Emprego
Titulo: SECRETARIO DA CAMARA

Descrigao Detalhada

Compete a Secretaria da Camara assessorar a Mesa Diretora em suas atividades
internas, organizande as relagdes de trabalho entre os membros da Mesa Diretora,
demais Vereadores, Planejar, organizar, orientar, coordenar e controlar as atividades
administrativas, desenvolvendo e fixando métodos de trabalho € praticar todos os atos
gue lhes forem delegados pelo presidente ou pela mesa diretora; Controlar a folha de
pagamento’ exercer a fungdo de controie interno quando nomeado, fazer parte comao
membro da Comissao de Licitacdo; Executar autras atribuigtes afins; Na auséncia ou
vacancia, substituir o Tesoureiro, o Agente Legislativo | e Contabilista, no que couber,
conforme determinagao da Presidéncia da Camara.

CONDIGOES DO TRABALHO:

A) GERAL! carga horaria semanal de 35 horas;
B) INSTRUCAO: Ensino Médio Completo.

Atribuigbes do Emprego
Titulo: TESOUREIRO

Descrigcao Detalhada

Receber as Importancias devidas a Camara; Preencher e assinar cheques bancarios
conjuntamente com o Presidente; Providenciar o pagamento da despesa de acordo
com as disponibilidades de numerario, ¢ cronograma de desembolso e as instrugdes
do Contador, Providenciar a requisicao de taldes de chegues, Incumbir-se dos
contatos com bancos em assuntos de sua competéncia; Auxiliar na elaboragao da
folha de pagamento; Promover o recolhimento das contribuigbes para as instituigoes
de previdéncia e os fundos regulamentares; Fazer preparar, diariamenie, boletins de

2
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS

Avenda Prefeito inaquim da Costa e Silva_ 1" 335 — Mariapolis - Estado de 530 Paulo
CNPI:01.621.41B/0001 80 - Fone: (18)35861122 — CEP: 17810-000

E-mail: camgrai@camaramariapois. sp.goy br

movimento financeiro e envid-los ao Presidente, Fazer depositar nos bancos
aulorizados 0S recursos necessarios aos pagamentos dos servidores da Camara;
exercer a funcdo de controle interno quando nomeado, fazer parte como membro da
Comissdo de Licitagdo, Executar outras atribuigtes afins. Na auséncia ou vacancia,
substituir o Secretario, o Agente Legislativo | e Contabilista. no que couber, conforme
determinagéc da Presidéncia da Camara,

CONDIGOES DO TRABALHO:

A) GERAL: carga horana semanal de 35 horas;
B) INSTRUGAO: Ensino Meédio Completo

Atribuigoes do Emprego
Titulo: CONTABILISTA

Descricdo Detalhada

Organizar os servigos de contabilidade da Camara Municipal, envolvendo o plano de
contas, o sistema de livros e documentos e o métado de escrituragdo, para possibilitar
o controle contabil, orgamentario e patrimonial Conduzir a analise e a classificagac
contabil dos documentos comprobatorios das operagoes realizadas. de natureza
orgamentaria ou ndo, de acordo com o plano de contas da Camara Municipal:
Acompanhar a execugdo orgamentaria da Camara, examinandc empenhos de
despesas em face da existéncia de saido nas dotagoes; Executar todas as tarefas de
escrituragao; Executar os trabalhos de analise e conciliagac de contas, conferindo
saldos, localizando e retificando possivels erros, para assegurar a corregao das
operagoes contabeis, Elaborar ou auxiliar a realizagao de balangos, balancetes, notas
explicativas, mapas e outros demonstrativos financeires consolidadas; Informar
processos, dentro de sua area de atuagdo, e sugenr métodos e procedimentas que
visem a melhor coordenacao dos servigos contabeis; Organizar relatérios sobre a
situagdc econdmica, financeira e patnimonial da Camara transcrevendo dados e
emitindo pareceres, Elabcragdo da folha de pagamento; Supervisionar e executar o
arquivamento de documentos contabeis; Orientar e treinar os servidores que o
auxiliam na execugac de tarefas tipicas da classe exercer a fungao de controle
interno guando nomeada, fazer parle como membro da Comissao de Licitagao,
executar tarefas de transmissao das sessoes e atos legislatvos, processos licitatonios
e demais atividades gue necessitem de utilizacdo de midias sociais, Executar outras
atribuicbes afins. Na auséncia ou vacéncia, substituir o Secretario, o Agente
Legislativo | € o Tesoureiro, no que couber, conforme determinagao da Presidéncia da
Camara

CONDIGOES DO TRABALHO:

A) GERAL: carga horaria semanal de 20 horas:
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS

Avenida Prefello Joaquim da Costa e Silva, n® 335 — Mariapaolis - Estado de 53¢ Paule
CNPJ D1.631.418/0001 60 - Fone: |18)35851122 = CEP: 17810-D00

E-mall: camara Mcamaramartapclis spgov. o

B) INSTRUGAO: Curse Superior ou Técnice Compieto eam Contabilidade com
registro no CRC.

Atribuigdes do Emprego
Titulo: ADVOGADO

Descricdo Detalhada

Representar em juizo ou fora dele a Gamara, nas agdes em que for autora. ré ou
interessada, acompanhande o andamento do processo, prestando assisténcia
juridica, apresentando recursos em qualguer instancia, comparecendo a audiéncia em
outros atos, para defender direitas ou interesses; Estudar a matéria juridica e de outra
natureza, consultando cédigos, leis. jurisprudéncia e outros documentos, para
adequar os fatos a legislagio aplicavel, Complementar ou apurar as informagdes
levantadas, inquirindo o representante legal da administragao, as testemunhas e
oulras pessoas e tomando medidas, para obler os elementos necessarios a defesa cu
acusacao; Preparar a defesa ou acusagao, arrolando g correlacionando os fatos e
aplicando o procedimento adequade, para apresenta-lo em juizo: Acompanhar o
processo em fodas as suas fases, requerendo seu andamento atraves de peticdes
especificas, para garantir seu trdmite legal até a decisao final do litigio; Representar a
parte de que & mandatario em juizo. comparecendo as audiéncias e tomando sua
defesa, para pleilear uma decisdoc favoravel, Redigir ou elaborar documentos
juridicos. pronunciamentos minutas e informactes sobre guesides de natureza
administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal ou outras aphcando a
legislacao. forma e terminologia adequadas ao assunto em questao, para utiliza-los
na defesa da Camara; Elaborar contratos de prestagdo de servigos; Elaborar
contratos de locagao de bens méveis e imaveis; Orientar a Camara com relagao aos
seus direitos e obrigactes legais, Prestar servicos de consultoria e anentacac juridica
aos vereadores, Mesa Diretora e Comissoes da Camara em assuntos legisiativos,
emitindo os respectivos pareceres juridicos; Realizar cursos de capacitagao,
atualizagio e aperfeigoamento profissional,  inteirando-se das ferramentas
tecnologicas disponiveis para melhor desempenho das fungoes exercidas nas
atividades relacionadas ao trabalho. Executar cutras atividades pertinentes a sua area
de atuagao

CONDICOES DO TRABALHO:

A) GERAL: carga horaria semanal de 20 horas,

B) INSTRUGAO: nivel superior em direto em instituicao de ensino superiof
reconhecida pelo MEC (Ministério da Educagdo) e aprovacao no exame da
Ordem dos Advogados do Brasil (CAB).

Atribuicbes do Emprego
Titulo: ASSESSOR JURIDICO
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS

Avenida Prefeita Joaguim da Costa e Silva, n® 335 - Maridpolis - Estado de S8a Paulo
CNPY: 01 631 418/0001-50 —Fone; (18]35861122 - CEP, 17810-D00

E-mail: camara@camaramanagolis 5o gov. or

Descrigac Detalhada

Representar em juizo ou fora dele a Camara, nas agbes em gque for autora, ré ou
interessada, acompanhando o andamento do processo, prestando assisténcia
juridica. apresentando recursos em qualquer instancia, comparecendo a audiéncia em
outras atos, para defender direitos ou interesses; Estudar a maténa juridica e de outra
natureza, consultando codigos, leis, jurisprudéncia e outros documentos. para
adequar os fatos & legisiacao aplicavel. Complementar ou apurar as informagdes
levantadas, inguirindo o representante legal da administrag@o, as testemunhas e
outras pessoas e tomando medidas, para obter os elementos necessarios a defesa ou
acusagac; Preparar a defesa ou acusagao, arrolando e correlacionando os fatos e
aplicande o procedimento adequado para apresenta-lo em juizo, Acompanhar o
processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento através de petices
especificas, para garantir seu tramite legal até a decisao final do litigio: Representar a
parte de que & mandataric em juizo, comparecendo as audiéncias e tomando sua
defesa, para pleitear uma decisao favoravel, Redigir ou elaborar documentos
juridicos. pronunciamentos, minutas e informacgtes scbre questbes de nalureza
adminictrativa, fiscal. civil, comercial, trabalhista, penal ou outras aplicando a
legislagae, forma e terminologia adequadas ao assunto em questao, para utiliza-los
na defesa da Camara Elaborar contratos de prestagac de servigos; Elaborar
contratos de locagao de bens méveis e imoveis; Orientar 8 Camara com relagac aos
seus direitos e obrigagdes legais; Prestar servigos de consultoria e orientagao juridica
aos vereadores, Mesa Diretora e Comissoes da Camara em assuntos legisiativos,
emitindo os respectivos pareceres juridicos. Realizar cursos de capacitagao,
atualizacie e aperfeicoamento  profissional, inteirando-se  das ferramenlas
tecnologicas disponiveis para melhor desempenho das fungBes exercidas nas
atividades relacionadas ao trabalho; Executar outras atividades pertinentes a sua area
de aluagao

CONDIGOES DO TRABALHO:

C) GERAL: carga horaria semanal de 20 horas;

D) INSTRUGAO: nivel superior em direito em instituigdo de ensino superor
reconhecida pelo MEC (Ministéric da Educagac) e aprovacao no sxame da
Ordem dos Advogados do Brasil (QAB).
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATOS
Extrato de Edital de Pregado Eletrdnico n° 002/2026
Processo Administrativo n.° 005/2026 - RETIFICADO

Objeto: A Prefeitura de Mariapolis/SP, em cumprimento as Lei
14.133/2021 e Decreto Municipal n. © 027/2023, realizard Pregéo
Eletrénico no dia 02 de abril de 2026, as 09:00 horas, visando a
aquisicao de servidor para uso dos sistemas da Prefeitura Municipal
de Mariapolis/SP, conforme especificacdo constantes do Termo de
Referéncia inserido do Anexo I. O Edital esta disponibilizado de forma
resumida no Diério Oficial do Municipio e na integra no sitio eletrénico
da Prefeitura Municipal de Mariapolis: www.mariapolis.sp.gov.br, na
Bolsa de Licitagdes do Brasil — BLL: www.bll.org.br e no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas e na sede da Prefeitura Municipal
de Mariapolis, localizada na Avenida Prefeito Bernardo Meneghetti, n°
800 — Bairro: Centro — Mariapolis/SP, nos dias Gteis, mesmo
endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados. Quaisquer
esclarecimentos serdo prestados pelo Setor de Licitagfes, nos dias
de expediente, no horario das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 horas
as 17:00 horas, através do telefone (18) 3586-1227.

Mariapolis /SP, 20 de marco de 2026.

Anielly Rodrigues de Almeida
Secretéaria de Gabinete

Municipio de Mariapolis — Estado de S&o Paulo
Diério Oficial assinado digitalmente conforme D Lei Complementar n® 015, de 06 de maio de 2021, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

DECISOES

DECISAO

Ret.: pedido de reequilibrio econémico-financeiro do Contrato n® 097/2025, oriundo da
Inexagibilidade n® 004/2025 — Processo n.” 057/2023, cujo objeto € o fornecimento e
abastecimento de combustiveis da frota municipal de Mariapolis.

Diante do parecer juridico e analise contabil anexos. que acolho
como fundamento para decidir o pedido em referéncia, DEFIRO o reequilibrio
economico-financeiro do Contrato n® 097/2025, firmado com a empresa AUTO
POSTO MARIAPOLIS LTDA - ME, CNPJ n° 96.261.037/0001-42 conforme valor

abaixo:
DESCRICAQ/ VALOR VALOR
ITEM UN| QUANT. UNITARIO | UNITARIO | VALOR TOTAL
ESPECIFICACAO ANTERIOR | ATUAL
02 Gasolina comum | Lt | 18.929 592925 R$6.19 R$ 7,17 R$ 135.725.18

Publique-se e cumpra-se.

Maniapolis, 19 de margo de 2026.

RICARDO MITSURO WATANABE
Prefeito Municipal
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ATA

ATA DA SESSAO DE JULGAMENTO DO
CREDENCIAMENTO N° 001/2026 -

PROCESSO N° 004/2026 - EDITAL N° 003/2026

Aos 19 (dezenove) dias do més de marco do ano de 2026, as
13h30min, reuniram-se os membros da Comissdo Especial de
Avaliacédo e Credenciamento, designada pela Portaria n° 016, de 03
de fevereiro de 2026, na forma prevista no Edital de Credenciamento
n® 001/2026, Processo n° 004/2026, Edital n® 003/2026, instaurado
pela Prefeitura Municipal de Mariapolis/SP, com fundamento na Lei
Federal n°® 14.133/2021, para proceder a analise e ao julgamento da
documentagédo apresentada pelos interessados no credenciamento de
artistas para apresenta¢des musicais na programacéao cultural do
Municipio de Mariapolis/SP, referente aos eventos da “Feira da Lua”.
Consta do instrumento convocatério que os documentos deveriam ser
encaminhados até as 17h00 do dia 03/03/2026, por meio eletrénico,
observadas as exigéncias de habilitacao juridica, regularidade fiscal,
social e trabalhista, qualificagdo econdmico-financeira e qualificagao
técnica, bem como os critérios de classificagao previstos no item 8 do
edital. Registra-se que, dentro do prazo editalicio ou para fins de
apreciacdo dos documentos encaminhados a Administracao, foram
localizados os seguintes pedidos de participagdo: Malu Pinto Alves,
encaminhado em 15/02/2026; Grupo Vamo Envolver/53.766.831
Thiago Vinicius Zonatto Nabarro, encaminhado em 23/02/2026; Bené
Soares & Osmar Veronezi, encaminhado em 02/03/2026; e Marcos
Roberto Fontana/Studio MF Produg¢ées, encaminhado em 03/03/2026.
Iniciados os trabalhos, a Comisséo realizou o exame individualizado
dos requerimentos e documentos. Quanto a interessada 53.436.027
MALU PINTO ALVES, verificou-se que foi encaminhado o arquivo
intitulado “CREDENCIAMENTO_MALU_assinado.pdf’, mas nao
foram apresentados os documentos exigidos nos itens 3.5 "a” a “d",
3.5.1, 3.5.2 "a", 3.5.2 "b", 3.5.2 "c", 3.5.2 "d", 3.5.2 "e", 3.5.2 "' e
3.5.3. Diante disso, a Comisséo deliberou pela INABILITACAO, por
nao atendimento as exigéncias editalicias de habilitagdo. No tocante
ao interessado Grupo Vamo Envolver/53.766.831 Thiago Vinicius
Zonatto Nabarro, constatou-se o envio de documentagdo contendo
apresentagédo institucional do grupo, proposta de valor, curriculo
artistico, links de canais oficiais, comprovante de inscricdo no CNPJ,
certiddes federal, FGTS, CNDT e certiddo negativa municipal, mas
nao foram apresentados os documentos exigidos nos itens 3.5 "a” a
“d", 3.5.1 e 3.5.3. Diante disso, a Comissao deliberou pela
INABILITACAO, por nio atendimento as exigéncias editalicias de
habilitacdo. Relativamente a interessada 14.121.028 APARECIDA
CONCEICAO GIROTTO VERONEZI/Bené Soares & Osmar Veronezi,
verificou-se o encaminhamento de e-mail acompanhado de arquivo
principal de documentos e dos Anexos lll, IV e V do edital, mas nédo
foram apresentados os documentos exigidos nos itens 3.5 "a” a “d",
3.5.2 "d" e 3.5.3. Diante disso, a Comissédo deliberou pela
INABILITACAO, por nio atendimento as exigéncias editalicias de
habilitagdo. Por sua vez, em relacdo ao interessado 14.979.325
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Marcos Roberto Fontana/Studio MF Producgdes, a Comissao verificou
a apresentacao do requerimento de inscricdo, da declaracao de
auséncia de impedimento, da declarac@o de pleno atendimento aos
requisitos de habilitacéo, da comprovacéo de inscricdo no CNPJ, da
comprovacao de enquadramento e ato constitutivo na condicéo de
MEI, da inscricdo em cadastro de contribuintes compativel com o
objeto, da regularidade fiscal federal, da regularidade perante o
FGTS, da CNDT, da regularidade municipal, bem como de curriculo
profissional e portfélio artistico com comprovagao de atuagéo na area
musical, mas ndo foram apresentados os documentos exigidos no
item 3.5.3. Diante disso, a Comissé&o deliberou pela INABILITACAO,
por ndo atendimento as exigéncias editalicias de habilitagéo.
Superada a fase de analise dos documentos de habilitagédo, a
Comissédo constatou que nenhum dos interessados comprovou o
atendimento integral das exigéncias previstas no edital, razdo pela
qual restou prejudicada a etapa subsequente de classificacao inicial
prevista no item 8 do instrumento convocatério, por auséncia de
interessados habilitados aptos a prosseguir no certame. Ficam os
interessados cientes de que, apds a decisdo de habilitacdo ou
inabilitac@o, poderdo manifestar intengcéo de recorrer, nos prazos e
condic¢des do edital, sob pena de preclusdo, nos termos do art. 165 da
Lei 14.133/21. Nada mais havendo, a sessao foi encerrada as 16:23
horas. Lavrou-se a presente Ata, que, lida e achada conforme, vai
assinada pela Comissao e, querendo, pelos presentes.

Mariapolis/SP, 19 de marc¢o de 2026.

MONICA NARIANE PORELLI
Presidente

VITOR GUSTAVO RODRIGUES CLEMENTINO
Membro

JOSE APARECIDO DE OLIVEIRA
Membro

Municipio de Mariapolis — Estado de S&o Paulo
Diério Oficial assinado digitalmente conforme D Lei Complementar n® 015, de 06 de maio de 2021, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 51.405.231/0001-16

EDITAL DE CONVOCACAOQ

Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados
habilitados no Concurso Publico n° 001/2022, para comparecerem no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Mariapolis -
SP, a fim de manifestar seu interesse em ser contratado sob O regime
juridico da C.L.T.- Consolidagdo das Leis do Trabalho, no seguinte emprego:

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL:

CLAS. NOME: RG:
18° Monique de Fatima Oliveira Finoti N° 42.009.167-1 ..
19° Luis Rodolfo Cabriote N° 33.989.650-4

Fica estabelecido o prazo improrrogavel de 5 (cinco)
dias da publicagao deste, para que 0s convocados se apresentem no
Departamento de Recursos Humanos, desta Prefeitura Municipal, situada na
Av. Prefeito Bernardo Meneguetti, n® 800, Centro, em Mariapolis/SP., no
horario compreendido das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 &s 16:00 horas,
de segunda a sexta-feira, onde recebera instrucdes necessarias a
contratagéo.

Ressalta-se que, além da presente publicagdo, os
candidatos convocados também receberdo comunicagdo por e-mail, no
endereco eletrnico informado no ato da inscri¢do no Concurso Publico.

O ndo comparecimento no prazo estipulado, implicara
na perda dos direitos decorrentes da habilitagdo no Concurso Publico n°
001/2022.

Mayiapolis/SP., 20 de Margo de 2026.
B

Ricardd Mitsuro Watanabe
Prefeito Municipal

Av, Preteito Bernardo Meneghetti, 800 - Pago Municipal “Jose Alves Rodrigues”
Tel.: (18) 3586-1227 - CEP 17810-000 — Mariapolis - SP

e-mail: pmariap@terra.com.br

www.mariapolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 51.405 231/0001-16

EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados
habilitados no Concurso Publico n° 001/2022, para comparecerem no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Mariapolis -
SP, a im de manifestar seu interesse em ser contratado sob O regime
juridico da C.L.T.- Consolidagéo das Leis do Trabalho, no seguinte emprego:

AJUDANTE GERAL - FEMININO:
CLAS. NOME: RG:
4° Maria Auxiliadora de Freitas N° 30.612.858-5

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR:

CLAS. NOME: RG:
4° Vamila Cristina Rombalde N° 41.117.410-1

Fica estabelecido o prazo improrrogavel de 5 (cinco)
dias da publicagdo deste, para que os convocados se apresentem no
Departamento de Recursos Humanos, desta Prefeitura Municipal, situada na
Av. Trefeito Bemardo Menegustl, n°
horario compreendido das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas,
de segunda a sexta-feira, onde recebera instrugdes necessarias a

contratagao.

ONAN  Madmns mmm RA 22 LoD -
LUV, UTIHIUY, Tl vianapuilisiorn ., 11

Ressalta-se que, além da presente publicagdo, os
candidatos convocados tambem receberao comunica¢ao por e-mail, no
endereco eletrénico informado no ato da inscrigdo no Concurso Publico.

O n&o comparecimento no prazo estipulado, implicara
na perda dos direitos decorrentes da habilitagdo no Concurso Plblico n°

001/2022.

Mariapolis/SP., 20 de Margo de 2026.

Ricardb Mitsuro Watanabe
Prefeito Municipal

Av. Prefeito Bernarde Meneghett], 800 — Pago Municipal “José Alves Rodri

Tel.: (18) 3586-1227 - CEP 17810-000 — Mariapolis - SP

e-mail: pmariap@terra.com.br
www.mariapolis.sp.gov.br



