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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS

ATOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

ATOS SETOR DE LICITAGAO
EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA

Estado de S&o Paulo
CNPJ 67.662.007/0001-40

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026
INEXIGIBILIDADE (CHAMAMENTO PUBLICO) N° 05/2026

CREDENCIAMENTO N° 05/2026

A Prefeitura do Municipio de Pracinha, Estado de S&o Paulo, por meio do Prefeito
Municipal, Sr. Laércio Biasi, no uso de suas atribuicoes legais, torma publico que
realizard& CHAMAMENTO PUBLICO para selecdo de Organizacdo da Sociedade
Civil sem fins lucrativos (OSC), visando & celebracdo de parceria entre a Prefeitura
do Municipio de Pracinha-SP, para a execugdo de atividades voltadas a
aprendizagem profissional de adolescentes e jovens, entre 14 e 24 anos de
idade, residentes no Municipio de Pracinha. O procedimento de selecdo reger-se-a
pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei 10.097 de 19 de dezembro de 2000,
Decreto n® 9.579, de 22 de novembro de 2018, Decreto n® 11.878, de 9 de janeiro de
2024, Portaria MTE n.® 671, de 08 de novembro de 2.021 (capitulo XVIIl), Lei
Municipal n® 1042/2026 (Que implantou o programa Jovem Aprendiz no
municipio) e demais dispositivos aplicaveis a especie, além das condigbes previstas
neste Edital e em seus anexos.

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: ATE DIA 19 DE AGOSTO DE 2026, AS 15:00HR.

ABERTURA DOS ENVELOPES: DIA 20 DE AGOSTO DE 2026, AS 09:00 HR.

1- DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, DA
JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRAGAO DE PARCERIA E DO OBJETO DO
TERMO DE COLABORAGAO

1.1 OBJETO

1.1.1 - O presente Chamamento Publico tem por objeto a selecio de Organizacio da

Sociedade Civil sem fins lucrativos (OSC), para estabelecer parceria entre a

Prefeitura do Municipio de Pracinha - SP, para a execucao de atividades voltadas a

aprendizagem profissional de adolescentes e jovens, entre 14 e 24 anos de idade,

residentes no Municipio de Pracinha.

1.2 JUSTIFICATIVA:
1.2.1 - A Prefeitura do Municipio de Pracinha torna publico o presente Termo de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA

Estado de Séo Paulo
CNPJ 67.662.007/0001-40

Referéncia, por meio do qual, mediante Chamamento Publico, promovera a selecio
de Organizacdo de Sociedade Civil (OSC) para a celebracio de parceria, mediante
Termo de Colaboragio, visando a consecucdo de finalidade de interesse publico e
reciproco, em regime de mitua cooperacao e com a unido de esforgos, envolvendo
a transferéncia de recursos financeiros e execucido de atividades voltadas a
aprendizagem profissional de adolescentes e jovens, entre 14 e 24 anos de idade.

1.2.2 - Para a execucédo da parceria, a Administragdo Publica Municipal compromete-
se a reservar vagas, num total estimado de 10 vagas. de acordo com suas
necessidades e critério de conveniéncia e oportunidade, destinadas a inclusdo de
adolescentes e jovens, na qualidade de aprendizes, regularmente contratados pela
Organizacio da Sociedade Civil selecionada. Os aprendizes poderdo desenvolver
atividades internas nos diversos setores, 0rgaos e secretarias municipais, executando
tarefas de natureza simples e compativeis com a funcio de aprendiz. Cabera a
Organizacado da Sociedade Civil proporcionar o desenvolvimento profissional e
social dos aprendizes, conforme programa de freinamento e desenvolvimento
profissional e pessoal, o qual devera integrar o Plano de Trabalho a ser apresentado
e passara a fazer parte integrante da parceria para todos os fins.

1.3 - TERMO DE COLABORAGAO
1.3.1 - O Termo de Colaboracéo € o instrumento por meio do qual sdo formalizadas

as parcerias estabelecidas pela Administragdo Publica com Organizacbes da
Sociedade Civil (OSC), para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pela Administracdo Publica, que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros (art. 2° VIl da Lei n® 13.019/14), sendo que o Termo de
Colaboracado deve ser adotado pela Administragdo Publica para execugdo de planos
de sua iniciativa, destinados a celebracdo de parcerias com Organizacbes da
Sociedade Civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros (art. 16 da Lei
n® 13.019/14).

1.3.2 - O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de
2014, e demais dispositivos aplicaveis a espécie, além das condigbes previstas neste
Edital e em seus anexos.

1.3.3 - Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificagdo
e a disponibilidade orgcamentaria para a celebracio do Termo de Colaboragao.

1.3.4 -Nao sera permitida a atuacdo em rede.

2 — PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
2.1. Poderao participar do Chamamento Publico Organizagdoes da Sociedade Civil
sem fins lucrativos (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°,
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inciso |, alineas “a”, “b" ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014:

a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus sdcios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isenctes de
qualguer natureza, participagbes ou parcelas do seu patrimbnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo
de reserva;

b.) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro
de 1999; as integradas por pessoa sem situacio de risco ou vulnerabilidade pessoal ou
social; as alcangadas por programas e acgies de combate a pobreza e de geragéo de
trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacado e capacitagdo de trabalhadores
rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural, e as
capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
social; e,

c.) as organizacdes religiosas que se dediguem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social, distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

3- REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

3.1. Para participar do Chamamento Publico, a Organizacdo da Sociedade Civil sem fins
lucrativos (OSC), além dos demais requisitos previstos neste Edital e em seus anexos,
devera cumprir as seguintes exigéncias e atender aos seguintes requisitos, que serdo
comprovados por documentos enfregues junto com a proposta:

a.) declarar, por meio do dirigente da OSC, conforme modelo constante no Anexo
I — Declaragao de Ciéncia e Concordéancia, que esta ciente e concorda com as
disposigtes previstas no Edital e em seus anexos, bem como que se responsabiliza
pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o
processo de selecéo;

b.) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogéo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n®
13.019/14). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacbes religiosas e
associedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.019/14);

¢.) ser regida por normas de organizacdo interma que prevejam expressamente
que, em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019/14,



DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA

Lei Municipal N° 907, de 18 de Janeiro de 2024

http://www.pracinha.sp.gov.br
Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026 Diério Oficial - Ano | - N° 300 Péagina 5 de 70

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA

Estado de Séo Paulo
CNPJ 67.662.007/0001-40

e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art.33, caput,
inciso Ill, Lei n®* 13.019/14). Estao dispensadas desta exigéncia as organizacgies
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3° Lei n® 13.019/14);

d.) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente,
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Mormas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019/14);

e.) possuir no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo, 1
(um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ (ari. 33, caput, inciso V, alinea "a", da Lei n® 13.019/14);

f.) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser
comprovada no momento da apresentagdo do plano de trabalho (art. 33, caput,
inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019/14);

g.) possuir instalacbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever
a sua contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaragao do dirigente da OSC, conforme Anexo Il - Declaracdo sobre Instalagdes,
Condicbes Materiais e Capacidade Técnica e Operacional. Nao sera necessaria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e § 5° da Lei n°
13.019/14);

h.)deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser atestada mediante declaracao
do dirigente da OSC, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre Instalacées, Condigdes
Materiais e Capacidade Técnica e Operacional. Nao sera necessaria a demonstracio
de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c" e § 5°, da Lei n°
13.019/14);

i.) apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuigdes, de divida ativa e trabalhista (art.34, caput, incisoll, da Lei n® 13.019/14);

j.) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de
registro civil ou cépia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se
de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput,
inciso lll, da Lei n® 13.019/14);

k.)apresentar copia da ata de eleigao do quadro dirigente atual, bem como
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e érgdo expedidor da carteira
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de identidade e namero de regisiro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles, por meio de declaracao do dirigente da OSC, conforme Anexo Il — Declaracao e
Relacao dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019/14);

|.) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio
de copia de documento habil, tal como, conta de consumo ou contrato de locacédo (art.
34, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019/ 2014);

m.) atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipotese de a OSC
se fratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea "b", e art. 33, § 3°, Lei n°
13.019/14).

3.1.1. Nos termos do art. 2°, IV da Lei n® 13.019/14, dirigente & a pessoa que detenha
poderes de administragdo, gestdo ou controle da Organizacdo da Sociedade Civil,
habilitada a assinar o Termo de Colaboragao com a Administragao Publica Municipal para
a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue essa
competéncia a ferceiros, devendo ser comprovada documentalmente sua qualidade
como tal.

3.2 Esta impedida de celebrar oTermo de Colaboragdo,a OSC que:

a.) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019/14);

b.) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria (art.39, caput, incisoll, da Lei
n® 13.019/14); anteriormente celebrada

c.) tenha, em seu gquadro de dirigentes, membros do Poder Executivo, Legislativo
e Judiciario ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracao
Publica Municipal, direta ou indireta, estendendo-se a vedacgao aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas, sendo vedado, contudo, que a mesma pessoa figure no Termo de
Colaboragao, simultaneamente, como dirigente e administrador publico. Ndo séao
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de paoliticas
publicas (art.39, caput, inciso lll e § §5° e 6°, da Lei n° 13.019/14), mediante declaracéo
do dirigente da OSC, conforme Anexo IV- Declaragdo do art. 39, lll da Lein® 13.019/14,;

d.) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigao e quitados os debitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigao, ou,
ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, alineas “a”, "b" e “c”, da Lei n® 13.019/14);

e.)tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragcdo, com
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declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica ou com
as sancdes previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei n® 13.019/14 (art. 39, caput,
inciso V, alineas “a", “b", “c" e “d", da Lei n® 13.019/14);

f.) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de gualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
tltimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lein® 13.019/14); ou

g.) tenha entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisio irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fungao de confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisosl, Il e lll do art. 12 da Lein® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII,
alineas"a”, "b" e “c”, da Lei n® 13.019/14).

3.2.1. Em qualquer das hipoteses previstas no item 3.2 deste Edital, persiste o
impedimento para celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao
erario, pelo qual seja responsavel a Organizacao da Sociedade Civil ou seu dirigente (art.
39, § 2° da Lei n® 13.019/14).

3.2.2 Nao serdo considerados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses
pela Administragdo Publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a
Organizacao da Sociedade Civil estiver em situacao regular no parcelamento (art. 39, §
4° da Lei n® 13.019/14)

4 - DA COMISSAO DE SELEGAO

41. A selegdo dentre as Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs) interessadas na
celebragcdo do Termo de Colaboragdo sera feita por uma Comissdo de Selecao,
destinada a processar e julgar o Chamamento Publico, e sera composta, por no minimo,
04 (quatro) membros, assegurada a participacdo de pelo menos 01 (um) servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
Administragcdo Publica Municipal, que sera nomeada por ato proprio e especifico do
Chefe do Poder Executivo e publicado na Imprensa Oficial municipal, previamente a etapa
de avaliacao das propostas (arts. 2° caput, inciso X, e 27 da Lei n® 13.019/14).

4.2. Os membros da Comissdo de Selecdo n3o serdo remunerados.

43. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos dltimos 5 (cinco) anos, contados da publicacao do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer Organizagao da
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Sociedade Civil (OSC) participante do Chamamento Publico (art. 27, §§ 2° e 3° da Lei n®
13.019/14).

4.4. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a
do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§1° a 3° da Lei
n® 13.019/14).

45 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

4.6. A Comissao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacgles e documentos apresentados pelas Organizacdes da
Sociedade Civil (OSCs) concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissOes. Em
qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade,
da transparéncia e da moralidade.

5 -DAFASE DE SELEGAO
5.1. Do Cronograma
5.1.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas, conforme TABELA 1 abaixo:

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATA
Publicacdo do Edital de Chamamento
v s 03 de julho de 2026
Publico
2 Envio das propostas pelas OSCs Até 19 de agosto de 2026
Etapa competitiva de avaliacho das 10 (dez) dias corridos, contados do
3 . = prazo final para a apresentacao das
propostas pela Comissao de Selecao
Propostas
Divulgacao do resultado preliminar 02 dias apos selecio prévia
Interposigao de recursos contra o 3( trés) dias uteis, contados da
Resultado preliminar Divulgacéo do resultado preliminar
e Periodo de apresentacgéo de 3 (trés) dias uteis, contados do decurso
Contrarrazbes aos recursos interpostos | do prazo para apresentagdo de recurso
Analise dos recursos pela Comissao de 5 (cinco) dias Ulets, cuntadu? do prazo
7 ph final para a apresentacdo de
Selecao
contrarrazbes
8 Analise dos recursos pelo Chefe do 10t§fiez} d:ads comdospnmagozldo
Poder Executivo (se necessario) recebimento do pruce§so no Gabinete
Para analise.
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Homologacéao e publicacao do resultado
definitivo da fase de selecéo, com
divulgacao das decisbes recursais

Proferidas (se houver).

05 dias apos divulgacio de todas fases
do procedimento

5.2.1 A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao da parceria (arts.
33 e 34 da Lei n® 13.019/14) e a nao ocorréncia de impedimento para a celebracao da
parceria (art. 39 da Lei n® 13.019/14) & posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas das OSCs selecionadas e mais bem classificadas, nos
termos do art. 28 da Lei n® 13.019/14.

5.2.2 O cronograma acima @ meramente estimado e podera sofrer alteragbes em
virtude do desenvolvimento do Chamamento Piblico, garantindo-se, entretanto,
prévio conhecimento aos participantes das eventuais alteragdes das datas
aprazadas.

53 Etapai: Publicagao do Edital de Chamamento Piblico

5.3.1 O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura
do Municipio de Pracinha (www pracinha.sp.gov.br) e o extrato do Edital sera publicado
no Diario Oficial do Municipio de Pracinha, com prazo minimo de 30 (trinta) dias , para a
apresentacao das propostas, contado da data de publicagaodo extrato do Edital no Diario
Oficial do Municipio de Pracinha.

5.4 Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

As propostas deverdo ser apresentadas pelas OSCs até as 15:00 horas do dia 19 de
agosto de 2026, mediante protocolo no Setor de Licitagdo da Prefeitura do Municipio
de Pracinha, situada a Av. Francisco Gimenes, 175, Centro, CEP: 17790-000 - nesta
cidade, das 08 as 16 horas, de segunda a sexta-feira, em uma unica via impressa e em
um unico envelope fechado, em cujo anverso devera constar a denominagao social e o
CNPJ da OSC e os dados abaixo:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRAGAO DE PARCERIA
COM ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS -
MUNICIPIO DE PRACINHA SP

54.1 A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e
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numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo dirigente da OSC proponente,
também devendo ser entregue uma copia da proposta em versao digital.

5.4.2 Nao serdo aceitas as propostas enviadas por qualquer outro meio.

543 Ap6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem
explicita e formalmente solicitados pela Comissao de Selegao, sendo que somente serdo
avaliadas as propostas que forem protocoladas ateé o prazo limite de envio previsto neste
Edital.

54.4 Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Entretanto, caso uma OSC
venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a
ultima proposta protocolada para analise da Comissao de Selegao.

545 Observado o disposto no item 5.4.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no
minimo, as seguintes informagdes: a.) a descricdo da realidade objeto da parceria e o
nexo com a atividade proposta; b.) as agles a serem executadas, as metas a serem
atingidase os indicadores que aferirBo o cumprimento das metas; ¢.) os prazos para a
execucao das acdes e para o cumprimento das metas; e, d.) o valor global.

5.5 Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao
de Selegao

551 Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comisséo de Selecdo
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento
de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selegdo, que tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

552 A Comissao de Selegdo tera o prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar do decurso
do prazo para apresentacio das propostias, para conclusao do julgamento das propostas
e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, uma Unica vez, por mais 10 (dez) dias
corridos.

5.5.3 As propostas deverdo conter informacies que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos na TABELA 2 abaixo, observado, ainda, o contido no AnexoV -Termo de
Referéncia.

554 A avaliacdo individualizada e a pontuacao serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados na TABELA 2 abaixo, conforme modelo Anexo VI- Ficha para
Atribuigdo de Notas pela Comissao de Selegao:
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PONTUAGAQO
Sm-lgf’:;i_?g METODOLOGIA DE PONTUAGAO MAXIMA POR
ITEM
B;‘:L;“?;‘;ﬁi:gﬁ e - Grau pleno de atendimento (2,0 pontos)
:::::;:ﬁ?:;ﬁ::h - Grau satisfatorio de atendimento (1,0
cumprimento das metas e ponto) 2,0
prazos para a execucdo das
agbes e para o cumprimento - Nao atendimento ou atendimento
das metas insatisfatorio (0,0)
- Grau pleno de adequacéo (2,0 pontos)
- Grau satisfatorio de adequacéo (1,0
B) Adequacéao da proposta ponto)
aos objetivos da agdo em 2,0
que se insere a parceria
- Nao atendimento ou atendimento
insatisfatorio do requisito de adequacio
(0.0)
e —— - Grau pleno de capacidade técnico
acidade técnico .
E)plra?:?unsl ?ia instituicao operacional (2,0 pontos)
proponente, por meio de ) . ) L
experiéncia compr 8 B - Grau sansfatonla de capacidade técnico
portfdlio de realizagbes na aperacional(1,0 poriio) 2,0
gestao de atividades
relamo.nada:o otll):eta da - Nao atendimento ou atendimento
:::Iolzﬂ:;:; e insatisfatorio do requisito de capacidade
técnico-operacional (0,0)
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- O valor global proposto &, no minimo,
20% (vinte por cento) menor gue o
valor total de recursos
disponibilizados para a celebracéo da
parceria (2,0 pontos)

- O valor global proposto & de 19,99

(D) Adequacao da proposta % (dezenove inteiros e noventa e
ao valor total de recursos nove centesimos por cento) ate
disponibilizados para a 10% (dez por cento) menor do que o valor
celebracao da parceria total de recursos disponibilizados para 2.0
constante do Edital, com a celebracgdo da parceria (1,0 ponto)
mencao expressa ao valor
global da proposta - O valor global proposto & inferior a

10% (dez por cento) do valor total de
recursos disponibilizados para a
celebracao da parceria (0.5 ponto)

- O valor global proposto € superior

ao valor total de recursos disponibilizados
para a celebragao da parceria (0,0)

- Acima de 10 anos de existéncia e atuacao

(1,0 ponto)
Eaitango do .exi.stevncia € | - De 05 a 10 anos de existéncia e atuacado
atuagdo da instituicdo 1.0
proponente (0,5 ponto)

- De 01 a 05 anos de existéncia e atuacgao

(0.0)
(F) Indicacao de Plano de
Capacitagio Profissional - Possui indicagao (01 ponto) 1.0
continuada aos !
profissionais que - Nao possui indicacgédo (0,0)

executardo a parceria

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL 10,00
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5.4.5. Tendo em vista o disposto no art. 28 da Lei 13.019/2014, para avaliagao do Critério
de Julgamento (C), a OSC concomrente devera descrever na sua proposta as experiéncias
anteriores relativas a sua capacidade técnico-operacional. Poréem, a sua efetiva
comprovacdo fica diferida para a fase posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas das entidades selecionadas, momento em que
ocorrera a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragio da parceria (arts.
33 e 34 da Lei n® 13.019/14) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da
parceria (art. 39 da Lei n® 13.019/14).

5.4.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento (C), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracao,
financiadores, local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informacgdes que julgar relevantes.

5.4.7. A falsidade de informacbdes nas propostas acarretara a eliminacdo automatica da
OSC respectiva, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sangao administrativa contra a
instituicdo proponente e comunicacgao do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracao do cometimento de eventual crime.

5.4.8. Serao eliminadas as propostas:
a.) cuja pontuacéo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b.) que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacbes: as acbes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas; 0s prazos para a execucdo das acfes e para o cumprimento das metas; e, o valor
global proposto;

¢.) que estejam em desacordo com o Edital e seus anexos;

d.}) com valor global superior ao valor total de recursos disponibilizados para a
celebragéo da parceria; ou,

e.) com valor global incompativel (inexequivel) com o objeto da parceria, a ser
avaliado pela Comissao de Selecgédo, que atestara a inviabilidade econémica e financeira da
proposta, podendo promover eventuais diligéncias complementares.
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5.4.9. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacio total obtida com base na TABELA 2, assim considerada a média aritmética
das notas langadas por cada um dos membros da Comissao de Selecao, em relagdo a cada
um dos critérios de julgamento.

5.4.10. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagdo de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente,
nos criterios de julgamento (B), (C), (D), (E), e (F). Caso essas regras nao solucionem o
empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em
ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

5.4.11. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor total de recursos disponibilizados para a celebragdo da parceria,
conforme critério de Julgamento (D), levando-se em conta a pontuacdo total obtida e a
proporgdo entre as metas e os resultados previstos em relacio ao valor proposto (art. 27, §
5° da Lei n® 13.019/14).

5.4.12. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), cabera a Comissdo de Selegdo decidir entre
considerar fracassado o Chamamento Publico, com a sua reabertura do processo de
selecdo, se o caso, ou, desde que atendidas as demais exigéncias deste Edital, considerar
valida a proposta apresentada, podendo a Administracdo Puablica Municipal dar
prosseguimento ao processo de selegcdo e convoca-la para iniciar o processo de
celebracao.

5.5. Etapa 4: Divulgagao do resultado preliminar

5.5.1. Apos o julgamento pela Comissdo de Selecdo, a Administracdo Publica Municipal
divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial da
Prefeitura do Municipio de Pracinha (https:/fwww pracinha.sp.gov.br), bem como no Diario
Oficial do Municipio de Pracinha, iniciando-se o prazo para interposicdo de recursos.

5.6. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar

56.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdao
apresentar recurso administrativo, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da publicacio da
decisao do resultado preliminar, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusao, sendo
gque ndo sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

5.6.2. Os recursos deverao ser apresentados por escrito, em uma Unica via, e protocolados
no Setor de Licitagbes da Prefeitura do Municipio de Pracinha, situada a Av. Francisco
Gimenes, 175, Centro, CEP: 17790-000 - nesta cidade, Estado de S0 Paulo, das 08 as 16
horas, de segunda a sexta-feira.
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5.6.3. Interposto eventual recurso, os demais participantes poderao, no prazo de 3 (irés)
dias uteis, contado imediatamente apos o encermamento do prazo recursal,
independentemente de prévia comunicacao, apresentar contrarrazdes, se desejarem.
5.6.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis
a defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos custos para a extracao de
copias.

5.7. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selegao

5.7.1. Havendo a interposicdo de recurso, a Comiss&o de Selecao o analisara.

5.7.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazbes,
ou, dentro desse mesmao prazo, no caso de ndo ocorrer a reconsideragao, encaminhar o
recurso ao Chefe do Poder Executivo, com as informages necessarias & deciso final.
5.7.3. A decisao final do recurso pelo Chefe do Poder Executivo devera ser proferida no
prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contado do recebimento do processo no Gabinete
para analise, sendo que nao cabera novo recurso contra esta decisao.

5.7.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia utii no ambito do departamento
responsavel pela condugao do processo de selecido (Setor de Licitagtes).

5.7.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

5.8. Etapa 7: Homologagao e publicagao do resultado definitivo da fase de selegao,
com divulgacao das decisoes recursais proferidas (se houver).

5.8.1. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de
recurso, o0 Chefe do Poder Executivo devera homologar e divulgar as decisdes recursais
proferidas se houver, e o resultado definitivo do processo de selecdo na pagina do sitio
oficial da Prefeitura do Municipio de Pracinha (www.Pracinha.sp.gov.br), bem como no
Diario Oficial do Municipio de Pracinha.

5.8.2. A homologacd@o nao gera direito subjetivo para a Organizacdo da Sociedade Civil
selecionada a celebracdo da parceria (art. 27, § 6° da Lei n® 13.019/14).

6 - DA FASE DE CELEBRAGAO

6.1. Do cronograma

6.1.1. A fase de celebracado observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento
de parceria, conforme TABELA 3 abaixo:
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ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA

IConvocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e comprovacao|
4 [do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de gue ndo incorre nos
impedimentos (vedacbes) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracio da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedacdes) legais e andlise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacao de documentagio, se necessario.
4  |Parecer de orgao técnico e assinatura do Termo de Colabeoracio.

Publicacdo do extrato do Termo de Colaboragdo no Diario Oficial do Municipio e|
§ (disponibilizacdo no sitio oficial da Prefeitura do Municipio de Pracinha

(www.Pracinha.sp.gov.br).

6.2 - Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de
trabalho e comprovagao do atendimento dos requisitos para celebragao da parceria
e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

6.2.1. Para a celebracao da parceria, a Administracdo Publica Municipal convocara a OSC
selecionada para. no prazo de 15 (guinze) dias corridos, contados a partir da
convocacido, apresentar o seu plano de trabalho e a documentacdo exigida para

comprovacio dos reguisitos para a celebragdo da parceria e de que nao incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lein® 13.019/14).

6.2.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento
da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores
exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019/14), observado o Anexo V
— Termo de Referéncia

6.2.3. O plano de trabalho devera conter. no minimo, os seguintes elementos: a.) a
descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade
proposta e com as metas a serem atingidas; b.) a forma de execucio das acgbes; c.) a
descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas; d.) a definicdo dos
indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas; e.) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acbes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos
custos diretos e indiretos necessarios a execucdo do objeto; f) os valores a serem
repassados mediante cronograma de desembolso; e, g.) as acbes que demandardo
pagamento em espécie, quando for o caso.

6.2.4. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea "e” do item 6.2.3. desie Edital
devera incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos
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apresentados com 0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utiizadas cotacbes, tabelas de precos de
associagOes profissionais, publicagbes especializadas, atas de registro de pregos vigentes
ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico. No caso de cotacgdes, a
OSC devera apresentar a cotacio de pregos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo
admitidas cotacdes de sitios eletrénicos, desde que identifiqgue a data da cotacdo e o
fomecedor especifico.

6.2.5. Alem da apresentacio do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo,
devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°,
nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n°®
13.019/14, e a nao ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacbes de que trata o art.
39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

a.) copia do estatuto registrado e suas alteragbes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019/14;

b.) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 1 (um) ano, com cadastro ativo;

c.) comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros: (i) instrumentos de parceria firmados com
orgaos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou
outras Organizacdes da Sociedade Civil; (ii) relatdrios de atividades com comprovacao das
acoes desenvolvidas; (iii) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de
conhecimento, realizadas pela Organizacdo da Sociedade Civil ou a respeito dela; (iv)
curriculos profissionais de integrantes da Organizacio da Sociedade Civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros; (v) declaragbes de
experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por drgdos
publicos, instituicoes de ensino, redes, Organizacbes da Sociedade Civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas
publicas; ou, (vi) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela Organizacdo
da Sociedade Civil.

d.) apresentagdo das certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribuictes, de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da
Lei n® 13.019/14), a saber: (i) Certidao de regularidade junto & Fazenda Federal relativa
a Tributos Federais administrados pela RFB e PGFN; (ii) Certiddo de regularidade
relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por meio da
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apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS; (iii) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT; e, (iv) Certidao negativa de tributos mobiliarios para
com a Fazenda Municipal. Serdo consideradas regulares as certidées positivas com
efeito de negativa.

e.) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico, niumero e 6rgdo expedidor da carteira
de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles, por meio de declaracao do dirigente da OSC, conforme Anexo /il - Relagcdo dos
Dirigentes da Entidade;

f.) copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, tal como, conta de consumo ou contrato de locacgio;

g.) declaracdo do dirigente da OSC com informacio de que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n®
13.019/14, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo Vil
— Declaracao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

h.) declaragcdo do dirigente da OSC sobre a existéncia de instalagbes e outras
condigbes materiais da organizacao, bem como de capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, ou
sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Il -
Declaracdo sobre Instalagées, Condigbes Materiais e Capacidade Técnica e
Operacional,

i.) declaracao do dirigente da OSC de que a entidade nao tem como dirigente
membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgdo ou entidade da
administracao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboracao, estendendo-se a vedacao aos respectivos cnjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, ateé o segundo grau, com excecéo
das hipoteses previstas no § 5° do art. 39, conforme Anexo IV — Declaracao do art. 39, Ill
da Lein® 13.019/14.

j.) termo de responsabilidade pessoal assinado pelo responsavel pela boa
administragdo e aplicagdo dos recursos recebidos, nomeado pela OSC, cujo nome constara
do Termo de Colaboragdo a ser celebrado, consoante ANEXO XI - TERMO DE
RESPONSABILIDADE PESSOAL.

6.2.6. Para facilitar a comunicacao entre a Administracdo Publica Municipal e a Organizacao
da Sociedade Civil selecionada, devera ser apresentada, conjuntamente com os demais
documentos, declaracio de endereco eletrdnico para futuras comunicagdes e notificacbes,
conforme Anexo Vill - Declaragdo de Endereco Eletrénico.

6.2.7. O plano de trabalho, os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa, bem como o endereco eletrnico para futuras comunicacbes,
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deverdo ser apresentados pela OSC selecionada, por meio de protocolo a ser realizado no
Setor de Licitagbes da Prefeitura do Municipio de Pracinha, situada a Av. Francisco
Gimenes, 175, Centro, CEP: 17790-000 - nesta cidade, das 08 as 16 horas, de segunda a
sexta-feira.

6.2.8. As copias dos documentos exigidos deverdo ser autenticadas.

6.3. Etapa 2: Verificagao do cumprimento dos requisitos para celebragao da parceria
e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de
trabalho.

6.3.1. A ETAPA 2 consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracdo Publica
Municipal, do atendimento dos requisitos para a celebracdo da parceria pela OSC
selecionada, de que esta ndo incorre nos impedimentos legais, bem como do cumprimento
das demais exigéncias descritas neste Edital e, ainda, a analise do plano de trabalho
apresentado.

6.3.2. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de
parcerias, a Administracdo Publica Municipal devera consultar os cadastros disponiveis, tal
como do TCE/SP e do TCU, para verificar se ha informagéo sobre ocorréncia impeditiva a
referida celebracao.

6.3.3. A Administracdo Publica Municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela
0OSC selecionada. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com
as informacdes apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e
as condigies constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Administracao
Publica Municipal podera solicitar a realizag8o de ajustes no plano de trabalho.

6.3.4. Na hipotese da OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos neste Edital e
em seus anexos, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a
aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada (art. 28, § 1°
da Lei n® 13.019/14).

6.3.5. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, esta sera convocada na forma da
ETAPA 1 da fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos
documentos na forma desia ETAPA 2 (art. 28, § 2° da Lei n® 13.019/14). Esse procedimenio
podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacdo.

6.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagao, se
necessario.

6.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar
sua situacao, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, a contar da comunicagado, sob pena de
nao celebracio da parceria.
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6.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacao no plano de trabalho enviado pela
0OSC, a Administragdo Publica Municipal solicitara a realizacio de ajustes e a OSC devera
fazé-lo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacao
apresentada, sob pena de nao celebragio da parceria.

6.4.3. A aprovacao do plano de trabalho nao gerara direito subjetiva & celebracao da
parceria.

6.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboragao

6.5.1. Alem da realizacao do chamamento publico, a celebracao e a formalizagao do Termo
de Colaboragdo dependera da adocao das seguintes providéncias impostas pela legislagao
regente (art. 35 da Lei n°® 13.019/14): a.) prévia dotagdo orgcamentaria para execucdo da
parceria, b.) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da OSC foram avaliados e sd3o compativeis com o objeto, c.)
aprovacgao do plano de trabalho, d.) emissao de parecer juridico acerca da possibilidade da
celebracdo da parceria, e.) emissao do parecer do drgdo técnico, que devera pronunciar
se, de forma expressa, a respeito do mérito da proposta, da identidade e da reciprocidade
de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperacio, da parceria, da viabilidade
de sua execucdo, da verificagdo do cronograma de desembolso, da descrigcdo de quais
serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagao da execucdo da parceria,
assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliacdo da execucdo
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos, da designacdo do gestor da
parceria e da comissao de monitoramento e avaliagao.

6.5.2. Estando o processo administrativo devidamente instruido, sera lavrado o Termo de
Colaboragéo respectivo por esta Prefeitura Municipal, o qual devera conter, no minimo, as
clausulas essenciais previstas no art. 42 da Lei n® 13.019/14, consoante Anexo IX - Minuta
do Termo de Colaboracgao.

6.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na ETAPA 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento da parceria, a OSC fica obrigada a informar
gualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracio da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracgao.
6.5.4. A OSC devera comunicar alieragcbes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, guando houver.

6.6. Etapa 5: Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do
Municipio

6.6.1. O Termo de Colaboracido somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administragdo Publica Municipal (art.
38 da Lei n°® 13.019/14).
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6.6.2. A Administragdo Publica Municipal devera manter em seu sitio oficial
(www.pracinha.sp.gov.br ), a parceria realizada e o respectivo plano de trabalho, até 180
(cento e oitenta) dias ap0s o respectivo encerramento (art. 10 da Lei n® 13.019/14), bem
como devera divulgar também pelo seu sitio oficial os meios de representacido sobre a
aplicacao irregular dos recursos envolvidos na parceria (art. 12 da Lei n® 13.019/14).

6.6.3. A OSC devera divulgar na internet, em seu sitio oficial, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acgdes a parceria celebrada com
a Administracao Publica Municipal, sendo que as informagdes deverao incluir, no minimo: |
- data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracdo
publica responsavel; Il - nome da Organizacdo da Sociedade Civil e seu numero de
inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal
do Brasil — RFB; lll - descricdo do objeto da parceria; IV - valor total da parceria e valores
liberados, quando for o caso; V - situagao da prestacdo de contas da parceria, que devera
informar a data prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo
para a sua analise e o resultado conclusivo; e, VI - quando vinculados a execucdo do objeto
€ pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneragio da equipe de trabalho, as
funcbes que seus integrantes desempenham e a remuneracgao prevista para o respectivo
exercicio (art. 11 da Lein® 13.019/14).

7 - PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO
DO OBJETO (ART. 24, § 1°, INCISO |, LEI N° 13.019/2014).

7.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes da dotacio orcamentaria:

Orgao: 02.12 Poder executivo

Unidade orgamentaria: 02.12.00 Fundo Municipal de Assistencia social
Projetol/Atividade: 08.244.0025.2025

Elemento de despesa: 3.3.90.39 Outros Serv. Terceiros-Pessoa Juridica
Ficha: 187

Fonte: 01

7.2. A previsdo de custos disponibilizados para a celebracdo da parceria sera de R$
118.911,34 (cento e dezoito mil, novecentos e onze e trinta e quatro centavos).
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Contudo, o exato valor a ser repassado sera definido no Termo de Colaboracao, observada
a proposta apresentada pela OSC selecionada.

7.3. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em
estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a
seguir, nos quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades: | - quando houver
evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida; Il - quando
constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
Organizacao da Sociedade Civil em relacdo a obrigagbes estabelecidas no termo de
colaboragao; Ill - quando a Organizacdo da Sociedade Civil deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragao publica ou
pelos drgaos de controle interno ou externo (art. 48 da Lei n® 13.019/14).

7.4. A Administragdo Publica Municipal devera viabilizar o acompanhamento pelo seu
sitio oficial (www. Pracinha.sp.gov.br) do processo de liberacdo de recursos referente a
parceria celebrada (art. 50 da Lein® 13.019/14).

7.5. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serao depositados em conta
comrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica determinada
pela Administragao Publica Municipal, sendo que os rendimentos de ativos financeiros
serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos 4s mesmas condigbes de prestagao
de contas exigidas para os recursos transferidos (art. 51 da Lei n® 13.019/14).

7.6. Por ocasido da conclus@o, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serao devolvidos a Administracdo Publica Municipal no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias corridos, sob pena de imediata instauracao de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administracédo publica (art. 52 da Lei n® 13.019/14).

7.6.1. Caso a Organizacdo da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria, o bem sera gravado
com clausula de inalienabilidade, e esta devera formalizar promessa de transferéncia da
propriedade & Administragdo Publica Municipal, na hipotese de sua extingado (art. 35, § 5°
da Lei n® 13.019/14), conforme ANEXO X - Declaracao de Promessa de Transferéncia.
7.6.2. No caso do item 7.6.1 deste Edital, os bens adquiridos com os recursos transferidos
poderdo, a critério do administrador publico, ser doados quando, apds a consecugdo do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
observado o disposto na legislacao vigente (art. 36, paragrafo Unico, Lei n® 13.019/14).
7.7. Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria, sendo que os pagamentos deverdo ser realizados
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mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
servigos (art. 53 da Lei n® 13.019/14).

7.8. Asdespesas relacionadas a execugao da parceria serao executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei n® 13.019/14, sendo vedado: | - utilizar recursos para
finalidade alheia ao objeto da parceria; Il - remunerar, a qualguer titulo, servidor ou
empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especificae
na lei de diretrizes orgamentarias (art. 45 da Lei n® 13.019/14).

7.9. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho, com
recursos vinculados a parceria: | - remuneracao da equipe encarregada da execucao do
plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da Organizacio da Sociedade Civil, durante
a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicGes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigco - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas; |l - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagéo nos casos
em que a execucdo do objeto da parceria assim o exija; lll - custos indiretos necessarios a
execucao do objeto, seja qual for a proporcao em relagdo ao valor total da parceria (aluguel,
telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros); IV - aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes essenciais a8 consecucao do objeto e servigos de
adequacdo de espacgo fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais (art. 46 da Lei n® 13.019/14).

7.10. Ainadimpléncia da Administragdo Publica Municipal nao transfere a Organizacgdo da
Sociedade Civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagbes vinculadas a parceria
com recursos proprios (art. 46, § 1° da Lei n® 13.019/14).

7.11. A inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil em decorréncia de atrasos na
liberacdo de repasses relacionados a parceria nao podera acarretar restricbes a liberacdo
de parcelas subsequentes (art. 46, § 2° da Lei n® 13.019/14).

7.12. O pagamento de remuneracgdo da equipe contratada pela Organizacio da Sociedade
Civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico (art. 46, §
3° da Lei n® 13.019/14).

7.13. A Organizacdo da Sociedade Civil é exclusivamente responsavel pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal (art. 42, XIX da Lei n®
13.019/14 ).
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7.14. A Organizacdo da Sociedade Civil € exclusivamente responsavel pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do
objeto previsto no termo de colaboragdo, nao implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administracdo Publica Municipal a inadimpléncia da Organizacdo da
Sociedade Civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricBo a sua execucdo (art. 42, XX da Lei n*
13.019/14).

7.15. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecao de proposta nao obriga a
Administracdo Publica Municipal a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

8 - CONTRAPARTIDA

8.1. Nao sera exigida qualguer contrapartida da OSC selecionada.

9 - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

9.1. A Administragdo Publica Municipal promovera o monitoramento e a avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria (art. 58, caput, da Lei n® 13.019/14).

9.2. Para tanto, devera ser promovida a nomeacio da Comissao de Monitoramento e
Avaliacao, a que alude o art. 35, inc. V, al. “h"” da Lei n° 13.019/14, um érg&o colegiado
destinado a monitorar e avaliar a parceria celebrada com a OSC selecionada, mediante
Termo de Colaboragdo, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicacao,
assegurada a participacdo de, pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo, e do
Gestor da Parceria, a que alude o art. 35, inc. V, al. “g" da Lei n® 13.019/14, que sera um
agente publico responsavel pela gestao da parceria firmada, também designado por ato
publicado em meio oficial de comunicagao, com poderes de controle e fiscalizacéo.

9.3. Sera impedido de participar como Gestor da Parceria ou como membro da Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo pessoa que, nos Ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido
relacdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das Organizacbes da Sociedade Civil participes
(art. 35, § 6° da Lei n® 13.019/14).

9.4. Configurado o impedimento, devera ser designado gestor ou membro substituto que
possua qualificacdo técnica equivalente a do substituido (art. 35, § 7° da Lei n® 13.019/14).
9.5. A Administragdo Publica Municipal emitira relatorio técnico de monitoramento e
avaliacdo de parceria celebrada mediante Termo de Colaboragao, no minimo, a cada 03
(trés) meses, e o0 submetera & Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o
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homologara, no prazo de 15 (quinze) dias corridos. independentemente da obrigatoriedade
de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela Organizacio da Sociedade Civil (art.
59, caput, da Lei n® 13.019/14).

9.6. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, a ser elaborado pela
Administracao Publica Municipal, sem prejuizo de outros elementos, devera conter: a.)
descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas, b.) analise das atividades
realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razéo da
execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho, c.) valores efetivamente transferidos pela administracdo publica, d.)
andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela Organizacao da
Sociedade Civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas
e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracéo, e.) analise de eventuais
auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da fiscalizagao preventiva,
bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias (art. 59, § 1°, | a VI da Lei n® 13.019/14).

9.7. S80 obrigagbes do Gestor da Parceria: a.) acompanhar e fiscalizar a execucgdo da
parceria, b.) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de iregularidades
na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados, c.) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da
prestacdo de contas final, levando em consideracdo o conteudo do relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo de que tratam os itens 9.5 e 9.6 deste Edital, d.) disponibilizar
materiais e equipamentos tecnol6gicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacdo (art. 61, caput, | a V da Lei n® 13.019/14).

9.8. Na hipotese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro orgdo ou entidade, o Chefe do Poder Executivo devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades (art. 35, § 3° da Lei n® 13.019/14).

9.9. Na hipétese de inexecucao da parceria, por culpa exclusiva da Organizacdo da
Sociedade Civil, a Administragdo Publica Municipal podera, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servigos essenciais a populacdo, por ato proprio e independentemente
de autorizacio judicial, a fim de realizar ou manter a execugido das metas ou atividades
pactuadas: | - retomar os bens publicos em poder da Organizacdo da Sociedade Civil
parceira, qualguer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de
tais bens (se houver); Il - assumir a responsabilidade pela execucado do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o que foi executado pela
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Organizacio da Sociedade Civil até o momento em que a Administracdo Publica assumiu
essas responsabilidades, sendo que tais situagbes devem ser comunicadas pelo gestor ao
Chefe do Poder Executivo (art. 62, caput, incs. | e ||, paragrafo tnico, da Lei n® 13.019/14).
9.10. A Organizacdo da Sociedade Civil também devera nomear um responsavel pela boa
administracdo e aplicacdo dos recursos recebidos, cujo nome constara do Termo de
Colaboracao a ser celebrado, mediante a lavratura de Termo de Responsabilidade Pessoal,
consoante ANEXO X/ - TERMO DE RESPONSABILIDADE PESSOAL.

10 - DA PRESTAGAOQ DE CONTAS

10.1. A prestacao de contas é o procedimento em que se analisa e se avalia a execucgdo da
parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas e
dos resultados previstos, compreendendo duas fases: a) apresentacdo das contas, de
responsabilidade da Organizacdo da Sociedade Civil; b) analise e manifestagao conclusiva
das contas, de responsabilidade da Administragdo Publica Municipal, sem prejuizo da
atuacgao dos orgaos de controle (art. 2°, X1V da Lei n® 13.019/14).

10.2. A prestacdo de contas apresentada pela QOrganizacdo da Sociedade Civil devera
conter elementos que permitam ao Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que
0 seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricio pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestacdo de contas (art. 64, caput, da Lei n® 13.019/14). 10.3.
Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente (art. 64, § 1°, da Lei n® 13.019/14).

10.4. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes e a analise da prestagio de contas devera considerar a verdade
real e os resultados alcancados (art. 64, §§ 2° e 3° da Lein® 13.019/14).

10.5. A prestacao de contas pela Organizacao da Sociedade Civil e todos os atos que dela
decorram dar-se-do em plataforma eletrdnica, permitindo a visualizacdo por qualguer
interessado (art. 65 da Lei n® 13.019/14).

10.5.1. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletronica, desde que
possuam garantia da origem e de seu signatario por certificaco digital, serdo considerados
originais para os efeitos de prestacao de contas (art. 68, caput, da Lei n® 13.019/14).
10.5.2. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagéo
de contas, a entidade deve manter em seu arquivo 0s documentos originais que compdem
a prestacio de contas (art. 68, paragrafo Unico, da Lei n® 13.019/14).
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10.6. A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar prestacio de contas da boa e
regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias corridos, a
partir do término da vigéncia da parceria, ou no final de cada exercicio, se a duragdo da
parceria exceder um ano (arts. 67, § 2° e 69, caput, da Lei n® 13.019/14).

10.6.1. A prestacdo de contas dar-se-a mediante os seguintes relatorios, a serem
elaborados e apresentados pela Organizacao da Sociedade Civil, no prazo previsto no item
10.7. Deste Edital: a.) relatério de execucdo do objeto, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados; e, b.) relatério de execucéo financeira do Termo de Colaboracao,
com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a
execucao do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos
no plano de trabalho (art. 66, | e |1, da Lei n® 13.019/14).

10.6.2. O prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, a reguerimento da
Organizacao da Sociedade Civil, desde que devidamente justificado (art. 69, § 4°, da Lein®
13.019/14).

10.7. A prestagdo de contas nao impede que a Administragao Publica Municipal promova a
instauracdo de tomada de contas especial antes do término da parceira, se ficar
evidenciada a existéncia de irregularidades na execucdo do objeto, sendo que, nesta
hipdtese, o dever de prestar constas surge no momento da liberagdo de recursos envolvidos
na parceria (art. 69, §§ 2° e 3° da Lei n® 13.019/14).

10.8. O Gestor da Parceria emitira parecer técnico conclusivo acerca da prestacio de
contas apresentada pela Organizacao da Sociedade Civil, no prazo de até 30 (trinta) dias
corridos, a contar da apresentagdo da prestacdo de contas, para fins de avaliagéo do
cumprimento do objeto da parceria (art. 67, caput e § 1°, da Lei n® 13.019/14).

10.8.1. Para fins de avaliac@o guanto a eficacia e efetividade das agbes em execucgdo ou
que ja foram realizadas, o parecer técnico elaborado pelo Gestor da Parceria devera,
obrigatoriamente, mencionar; | - os resultados ja alcancados e seus beneficios; Il - os
impactos econémicos ou sociais; lll - o grau de satisfacdo do publico-alvo; IV - a
possibilidade de sustentabilidade das acGes apos a conclusdo do objeto pactuado (art. 67,
§4° 1alV, daLein® 13.019/14).

10.8.2. O parecer tecnico devera concluir, alternativamente, pela: | - aprovagdo da
prestacdo de contas; |l - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou, lll - rejeicao
da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instaurac8o de tomada de contas
especial (art. 69, § 5° 1 a lll, da Lei n® 13.019/14).

10.9. Constatada, pelo Gestor da Parceria, imegularidade ou omissdo na prestagao de
contas, que impeca a emissdo do parecer conclusivo de sua responsabilidade, sera
concedido prazo de até 15 (guinze) dias corridos, a contar da notificacdo, para a
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Organizacio da Sociedade Civil sanar a irregularidade, omissdo ou cumprir a obrigacao
(art. 70, § 1° da Lei n° 13.019/14).

10.9.1. Transcorrido o prazo para saneamento da irmegularidade ou da omissdo, nao
havendo o saneamento, o Gestor da Parceria, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacGdo dos responsaveis,
guantificacao do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente (art.
70, § 2° da Lei n® 13.019/14).

10.10. Com o laudo conclusivo do Gestor da Parceria, a Administragdo Publica Municipal
apreciara a prestacdo de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta)
dias corridos, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel justificadamente, por igual periodo (art. 71, caput, da Lei n®
13.019/14).

10.11. A Administracdo Publica Municipal devera considerar em sua analise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver: a.) relatdrio de visita técnica in loco
eventualmente realizada durante a execucdo da parceria; e, b.) relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execugdo do termo de colaboragio (art. 66, paragrafo dnico, | e Il, da Lei n°®
13.019/14).

10.12. A prestacdo de contas sera avaliada: | - reqular, quando expressar, de forma clara e
objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; Il -
regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nao resulte em danos ao erario; Il - imegular, quando comprovada qualquer das
seguintes circunstancias: a) omissdo no dever de prestar contas; b) descumprimento
injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; ¢) danos ao erario
decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antiecondmico; d) desfalque ou desvio de dinheiro,
bens ou valores publicos (art. 72, caput, | all, a, b, c e d da Lei n® 13.019/14).

10.13. Da decisao que julgar a prestacao de contas, cabera recurso ao Chefe do Poder
Executivo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da comunicacdo da decisdo a
Organizacgéo da Sociedade Civil.

10.14. A decisdo final do recurso pelo Chefe do Poder Executivo devera ser proferida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do processo no
Gabinete para analise, sendo que ndo cabera novo recurso contra esta decisdo.

10.15. O transcurso do prazo definido no item 10.10 deste Edital, sem que as contas tenham
sido apreciadas: | - nao significa impossibilidade de apreciagcdo em data posterior ou
vedacao a gue se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
que possam ter sido causados aos cofres publicos; Il - nos casos em que ndo for constatado
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dolo da Organizacao da Sociedade Civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo
monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacdo pela administracéo publica (art. 71, § 4°, | e Il da Lei n® 13.019/14).

10.16. O administrador publico responde pela decisao sobre a aprovacéo da prestacao de
contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu conteudo, levando em consideracao,
no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacao a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao (art. 72, § 1°, da Lei n®
13.019/14).

10.17. Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a Organizacdo da Sociedade Civil podera solicitar
autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acgbes
compensatorias de interesse publico, mediante a apreseniacao de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no Termo de Colaboracao e a area de atuacio da organizacgéo,
cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao
tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos (art. 72,
§ 2° da Lein® 13.019/14).

10.18. As impropriedades que deram causa & rejeicdo da prestagcdo de contas serdo
registradas em plataforma eletrbnica de acesso publico, devendo ser levadas em
consideracao por ocasido da assinatura de futuras parcerias com a administracdo publica
(art. 69, § 6° da Lei n° 13.019/14).

10.19. Deverdo ser observados, no que couber, os dispositivos da IN 02/2016 do TCE/SP
e alteragdes.

11 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

11.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com a legislagao
especifica e com as previsbes deste Edital e seus anexos, a Administracdo Publica
Municipal podera, garantida a previa defesa da entidade no respectivo processo, no prazo
de 10 (dez) dias da abertura de vista, aplicar a Organizacdo da Sociedade Civil as seguintes
sangbes: | — adverténcia; Il - suspensdo temporaria da participacdo em Chamamento
Publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com G6rgaos e entidades da
Administracdo Publica Municipal, por prazo nao superior a dois anos; lll - declaracao de
inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigcdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade gque aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizacdo da
Sociedade Civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos
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decorrido o prazo da sancgdo aplicada com base no inciso |l (art. 73. caput, | a lll, da Lei n®
13.019/14).

12 - DO PRAZO DA PARCERIA E DA ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO

12.1. O prazo inicial da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do Termo
de Colaboragdo, podendo ser renovada por iguais e sucessivos periodos, a critério da
Administragao Publica Municipal e em concordancia da Organizacao da Sociedade Civil.
12.1.1 — Apo6s 12 (doze) meses, o valor contratado podera ser reajustado com base na
variacao do IPCA-IBGE, considerando-se como data-base o més commespondente a data de
apresentacdo das propostas na licitagdo antecedente do contrato ou a data do ultimo
reajuste.

12.2. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da Organizacao da
Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo
Publica Municipal em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto,
sendo que a prorrogacgao de oficio da vigéncia do Termo de Colaboracgao deve ser feita pela
Administracdo Publica Municipal quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado (art. 55, caput e paragrafo unico,
da Lei n® 13.019/14).

12.3. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragcao de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original (art. 57 da Lei
n® 13.019/14).

13.. - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura do
Municipio de Pracinha (www.Pracinha.sp.gov.br) e o extrato do Edital sera publicado no
Diario Oficial do Municipio de Pracinha, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacao das propostas, contado da data de publicacdo do extrato do Edital no Diario
Oficial do Municipio de Pracinha.

13.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com anteced&ncia minima de
05 (cinco) dias da data final para envio das propostas, sendo que a impugnacao devera ser
apresentada por escrito, em uma unica via, e protocolada no Setor de Licitagbes da
Prefeitura do Municipio de Pracinha, situada & situada a Av. Francisco Gimenes, 175,
Centro, CEP: 17790-000 - nesta cidade, das 08 as 16 horas, de segunda a sexta-feira.
13.3. Aresposta as impugnacbes cabera a Secao de Licitagbes.

13.4. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao desie Edital
e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de até 05 (cinco)
dias anteriores a data final para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrénica,
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pelo endereco eletrdnico: licitacao@pracinha.sp.gov.br, sendo que os esclarecimentos
serdo prestados pela Secao de Licitagbes.

13.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no Edital. As respostas as impugnacgdes e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

13.6. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacgdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando_.se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

13.7. A Secéo de Licitagbes resolvera os casos omissos e as situagfes néo previstas no
presente Edital, observadas as disposicbies legais e os principios que regem a
administracao publica.

13.8. A gualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacéo ou reclamacgéo de qualquer natureza.

13.9. O proponente & responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualgquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera
acarretar a eliminagao da proposta apresentada, a aplicagdo das sanc¢des administrativas
cabiveis e a comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apos a celebracgdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sancgles de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019/14.
13.10. A Administragdo Publica Municipal ndo cobrara das entidades qualquer taxa para
participar deste Chamamento Piiblico.

13.11. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas comelatas a participagdgo no Chamamento Publico serSo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracgao, apoio
ou indenizagao por parte da administracao publica.

13.12. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo |l — Declaragdo sobre Instalagbes, Condigbes Materiais e Capacidade Técnica e
Operacional;

Anexo Il - Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Declaracdo do art. 39, lll da Lein® 13.019/14;

Anexo V — Termo De Referéncia;



DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA

Lei Municipal N° 907, de 18 de Janeiro de 2024

http://www.pracinha.sp.gov.br
Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026 Diério Oficial - Ano | - N° 300 Péagina 32 de 70

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA

Estado de Séo Paulo
CNPJ 67.662.007/0001-40

Anexo VI = Ficha para Atribuicdo de Notas pela Comissao de Selecio;

Anexo VIl — Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VIl - Declaragéo de Endereco Eletronico;

Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboracao;

Anexo X — Declaracdo de Promessa de Transferéncia (art. 35, § 5° da Lein® 13.019/14); e,
Anexo X| — Termo de Responsabilidade Pessoal.

Pracinha, 25 de junho de 2026.

LAERCIO BIASI
Prefeito Municipal
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ANEXO |

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026

CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro, para os devidos fins e efeitos de direito, que a [identificagdo da Organizacdo da
Sociedade Civil — OSC] esta ciente e concorda com as disposigbes previstas no Edital de
CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza,
sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacgbes e documentos
apresentados durante o processo de selegio.

Local,

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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ANEXO 1l

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES, CONDIGOES MATERIAIS E CAPACIDADE
TECNICA E OPERACIONAL

Declaro, para os devidos fins e efeitos de direito, em conformidade com o art. 33, caput,
inciso V, alinea “c", da Lei n® 13.019, de 2014, que a [identificagdo da Organizacdo da
Sociedade Civil— OSCJ:

. dispbe de instalacbes e outras condigcbes materiais da organizacao, bem como de

capacidade tecnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

ou

. pretende contratar ou adquirir materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projeios previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas

Local,

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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ANEXO 1l

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

RELAGCAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro ra_os devidos fins e efeitos de direito, em nome da [identificacao da

Organizacdo da Sociedade Civil— OSC], a relacdo nominal atualizada dos dirigentes
da entidade:

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

NOME DO DIRIGENTE E DOCUMENTO DE ENDERECO
CARGO QUE OCUPA IDENTIDADE, ORGAO RESIDENCIAL,
EXPEDIDOR E CPF TELEFONE E E-MAIL

Local,
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(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)

ANEXO IV

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

DECLARAGAO DO ART. 39, lll DA LEI N° 13.019/14

Declaro para os devidos fins e efeitos de direito, em nome da [identificacdo da
Organizacédo da Sociedade Civif— OSC], que nao ha em seu quadro de dirigentes, membros
do Poder Executivo, Legislativo e Judiciario ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgao
ou entidade da Adminisiracdo Publica Municipal, direta ou indireta, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

Local,

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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ANEXO V

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026

CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

TERMO DE REFERENCIA

Objeto: SELECAQ DE ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS
(OSC), PARA ESTABELECER PARCERIA ENTRE A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
PRACINHA-SP, PARA A EXECUCAO DE ATIVIDADES VOLTADAS A APRENDIZAGEM
PROFISSIONAL DE ADOLESCENTES E JOVENS, ENTRE 14 e 24 ANOS DE IDADE,
RESIDENTES NO MUNICIPIO DE PRACINHA.Os

1.1 CONTEXTUALIZAGAO

1.1 Adolescentes e jovens enfrentam grandes dificuldades para insercdo no mundo do
trabalho de forma digna e justa. A necessidade de contribuir financeiramente com a sua
propria subsisténcia e de sua familia, faz com que muitos adolescentes e jovens busquem
alternativas de renda marcadas pela informalidade, baixa remuneracgéo, insalubridade e até
mesmo pela ilegalidade.

1.2 Neste cenario, a evasdo escolar & uma realidade contundente, que compromete a
formacado pessoal, profissional e cidadad de adolescentes e jovens que, acabam por ndo
alcancar seu desenvolvimento pleno, e conseguentemente se tornam adultos econdmica e
socialmente excluidos.

1.3 Com o objetivo de prevenir o agravamento das situagdes acima descritas, a Prefeitura
do Municipio de Pracinha, por meio da celebracdo de parceria com Organizacdo da
Sociedade Civil sem fins lucrativos (OSC), procurara oferecer a preparagao destes
adolescentes e jovens, para que o0s mesmos tenham garantido, enquanto pessoas em
especial estagio de desenvolvimento, o direito de aprendizagem para sua insergaoc ao
Mundo do Trabalho.
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2. PROPOSITO DO CHAMAMENTO PUBLICO OBJETO DO
TERMO DE COLABORAGAO
2.1 Por esta razdo, a Prefeitura do Municipio de Pracinha, através da Secretaria de
Assisténcia Social, com a autorizacdo do Chefe do Poder Executivo, torma publico, para
conhecimento de quantos possam interessar o presente edital de Chamamento Publico e
faz saber que promovera a selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), para a
celebracdo de parceria, mediante Termo de Colaboragdo, para a consecucao de finalidade
de interesse publico e reciproco, em regime de mitua cooperagdo e com a unido de
esforgos, envolvendo a transferéncia de recursos financeiros, para a execucgio de atividades
voltadas a aprendizagem profissional de adolescentes e jovens, entre 14 e 24 anos de idade.
residentes no Municipio de Pracinha, nos termos e condigbes especificados neste Edital e
£Im Seus anexos.
2.2 Para a execucao da parceria, a Administracao Publica Municipal compromete-se a
reservar vagas, num total estimado de 10 (dez) vagas. de acordo com suas necessidades
e critério de conveniéncia e oportunidade, para inclusdo de adolescentes e jovens, na
gualidade de aprendizes, regularmente contratados pela Organizacdo da Sociedade Civil,
para a realizacao de tarefas internas nos diversos setores, 6rgdos e Diretorias municipais,
de natureza simples, inerente a funcao de aprendizes, enguanto competira a Organizacdo
da Sociedade Civil proporcionar desenvolvimento profissional e social aos aprendizes,
conforme programa de ftreinamento e desenvolvimento profissional e pessoal dos
aprendizes, que devera fazer parte do Plano de Trabalho a ser apresentado e integrara a
parceria para todos os fins.

3. OBJETIVOS DA PARCERIA

3.1 S0 objetivos da parceria:

a) Oferecer condicdes propicias ao desenvolvimento pessoal, moral, ético, social e
profissional a adolescentes e jovens, na sua condi¢gdo de aprendiz para acesso ao
mundo do trabalho.

b) Garantir ao adolescente e jovem, na condicao de aprendiz, em consonancia com a
ordem constitucional e legal em vigor, o direito a sobrevivéncia, a protecao e ao seu
desenvolvimento pleno.

c) Oferecer espaco de convivéncia, participacdo cidadd e desenvolvimento do
protagonismo e da autonomia dos adolescentes e jovens aprendizes.

d) Favorecer o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

e) Contribuir para a permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, evitando a
evasdo escolar.
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f) Contribuir para a inclusdo social dos adolescentes e jovens aprendizes e suas
familias.
g) Proporcionar formacao técnico-profissional acs aprendizes, por meio de atividades

tedricas e praticas sistematicamente organizadas pela parceria.

4. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELA OSC

4.1 Cabera a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) selecionar e preparar os adolescentes
e jovens aprendizes, que irdo desenvolver suas atividades praticas inerentes a sua
capacitacdo para acesso ao mundo do trabalho, junto aos setores da municipalidade,
oferecendo o seguinte contetido:

a) Orientagbes sobre o uso indevido de substancias psicoativas.

b) Postura Profissional.

c) Motivagao pessoal e autoconceito.

d) Orientagdo Vocacional.

e) Vivéncia Empresarial.

f) Preparacao para o mundo do trabalho.

g) Inclusdo Digital e recursos tecnoldgicos.

h) Educacao Financeira.

i) Educagio para a saude sexual.

i) Etica e Cidadania.

k) Comunicagao Oral e Escrita, leitura e compreensao de textos.

I) Raciocinio légico-matematico.
4.2 E de responsabilidade da Organizacao da Sociedade Civil (OSC), parceira, custear aos
adolescentes e jovens aprendizes, atuantes nos setores da Prefeitura do Municipio de
Pracinha, os seguintes beneficios:

a) Remuneracido mensal, com base no salario-minimo vigente;

b) Encargos sociais;

c) 13° Salario;

d) Encargos sociais do 13° Salario;

e) Férias,;

f) Encargos Sociais de Féerias

g) 1/3 de Feérias;

h) Encargos sociais de 1/3 de Férias;

iy Curso de Formacéo Profissional
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4.3. A QOrganizacao da Sociedade Civil devera apresentar Plano de Trabalho que atenda
as disposigbes da Portaria n.° 671, de 08 de novembro de 2021. O Municipio de Pracinha
requer para este Chamamento Publico a carga horaria minima de 1920 horas, conforme
disposto no art. 339 da Portaria n® 671/2021, devendo essas ser subdividas em:
4.3.1 ATIVIDADES TEORICAS: com carga horaria de 400 horas.
Conforme a Portaria n.° 671, de 08 de novembro de 2021, as atividades tedricas deverdo
ser desenvolvidas pela entidade formadora, aplicando-se 10% da carga horaria tedrica
total no inicio do contrato. Assim sendo, os 10% deverao ser realizados numa jornada de
04 horas/dia, de segunda a sexta-feira, ficando sob responsabilidade da entidade a gestdo
da frequéncia dos jovens aprendizes, acompanhamento e efetividade das
atividades/contelidos ofertados, assim como a comunicagdo de qualquer intercorréncia
com o(a) contratado(a).
4.32 Apos a deducao da carga horaria referente os 10% iniciais, a carga horaria tedrica
restante devera ser cumprida ao longo da vigéncia contratual do aprendiz, mantendo a
jomada de 04 horas/dia, ficando o Municipio de Pracinha obrigado a dispensar o aprendiz,
no minimo 01 (uma) vez por semana, para realizagao das atividades tedricas na entidade,
ja que as atividades praticas e tedricas devem ocorrer concomitantemente.
4.3.3 A Organizacio da Sociedade Civil devera disponibilizar 02 (duas) opgOes de dias para
realizacdo das atividades teoricas, entre segunda e sexta-feira. Para possibilitar melhor
organizacdo, delegacdo e aproveitamento do(s) jovem(ns), e concomitantemente,
atendendo aos interesses e demandas das secretarias municipais.
4.3.4 Nenhuma alteracdo nas clausulas 4.3.; 4.3.1; 4.3.2 e 4.3.3 podera ocorrer sem
apreciagao antecipada do municipio. Para isso, a Organizacdo da Sociedade Civil devera
requerer autorizacao prévia da Secretaria/Diretoria da Assisténcia Social (gestora da
parceria), mediante encaminhamento de oficio informando qual mudancga e pretendida,
acompanhada de justificativa.
4.3.5 ATIVIDADES PRATICAS
4.3.6 As atividades praticas serdo realizadas no Ambito da Prefeitura Municipal de Pracinha,
com jornada de 04 horas diarias em 04 (quatro) dias da semana, assim cumprindo uma
jomada pratica semanal de 16 horas.
4.3.7 A carga horaria total das atividades praticas sera o saldo que resultar do seguinte
calculo: carga horaria total do Programa - (menos) a carga horaria direcionada para as
atividades tedricas (minimo de 400 horas), totalizando 1.520 horas.

5. PRAZO DE EXECUGAO
O prazo do contrato é de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais e suscetiveis periodos
ate o limite legal.
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6. VALOR ESTIMADO DA PARCERIA

R$ 9.909,27 (nove mil, novecentos e nove reais e vinte e sete centavos) mensais, valor
referente a R$ 990,92 (novecentos e noventa reais e noventa e dois centavos) por
jovem aprendiz.

7. EXECUGAO DO SERVIGO
O servigco devera ser executado no municipio.

8. DISPOSIGOES GERAIS: A OSC parceira devera mensalmente entregar a prefeitura
municipal Relatorio das Atividades executadas (conforme modelo fomecido), assim como
lista de frequéncia dos aprendizes e relatorio de desempenho emitido por cada setor
envolvido.

A parceira devera, obrigatoriamente, seguir as orientagbes contidas neste Termo, para o
desenvolvimento do trabalho proposto.

Cabera a OSC participar de reunibes de planejamento e avaliagdo, convocadas pela
Diretoria de Assisténcia Social, sempre que houver necessidade.

O Orgdo Gestor da Assisténcia Social fard acompanhamento sistematico do trabalho
executado pela contratada, através de reunites com os responsaveis da OSC e relatdrios
técnicos.

9. CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DE NOTAS PELA COMISSAO DE SELECAO DAS

PROPOSTAS:
z PONTUAGAO
CRITERIOS DE _
JULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUAGAO MAXIMA POR

{(A) Informacbdes sobre ages | - Grau pleno de atendimento (2,0 pontos)
a serem executadas, metas a
serem atingidas, indicadores | - Grau satisfatorio de atendimento (1,0
que aferirdo o cumprimento ponto) 2,0
das metas e prazos para a

execugdo das acbes e para 0| - Nzp atendimento ou atendimento
cumprimento das metas insatisfatorio (0,0)
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- Grau pleno de adequacao (2,0 pontos)

- Grau satisfatorio de adequacéao (1.0
B) Adac:!uz-l_q.&o da proposta ponto)
aos objetivos da agdo em 2,0

que se insere a parceria _ . .
- Nao atendimento ou atendimento

insatisfatorio do requisito de adequacéo
(0.0)
- Grau pleno de capacidade técnico-

(C) Capacidade técnico-
operacional da instituicao
proponente, por meio de
experiéncia comprovada - Grau satisfatorio de capacidade técnico
operacional (1,0 ponto) 2,0

operacional (2,0 pontos)

no porifélio de
realizagbes na gestio de
atividades relacionadas
ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante

- Nao atendimento ou atendimento
insatisfatério do requisito de capacidade
- técnico-operacional (0,0)

- O valor global proposto €, no minimo,
20% (vinte por cento) menor que o
valor total de recursos
disponibilizados para a celebragdo da
parceria (2,0 pontos)

(D) Adequacdo da proposta
ao valor total de recursos | - O valor global proposto & de 19,99
disponibilizados para a % (dezenove inteiros e noventa e
celebragao da parceria nove centésimos por cento) ate i
constante do Edital, com 10% (dez por cento) menor do que o valor ’
mengdo expressa ao valor total de recursos disponibilizados para
global da proposta a celebracgao da parceria (1,0 ponto)

- O valor global proposto € inferior a
10% (dez por cento) do valor total de
recursos disponibilizados para a
celebracao da parceria (0,5 ponto)
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- O valor global proposto & superior
ao valor total de recursos disponibilizados
para a celebracao da parceria (0,0)

- Acima de 10 anos de existéncia e atuacao

(1,0 ponto)
(E) :ti::god:aﬁzztii?i?:oe - De 05 a 10 anos de existéncia e atuacgao 1.0
proponente (0,5 ponto)

- De 01 a 05 anos de existéncia e atuacao
(0.0)

(F) Indicacdo de Plano de
Capacitagdo Profissional
continuada aos profissionais
que executardo a parceria

- Possui indicacdo (01 ponto)
1,0
- Nao possui indicacao (0,0)

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL

10 - DO PLANO DE TRABALHO
10.1. Numa etapa seguinte, por meio do plano de trabalho, a Organizagdo da Sociedade
Civil selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no
pracesso de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em especial o art.
22 da Lei n® 13.019/14).
10.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a.) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade proposta e com as metas a serem atingidas;
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b.) a forma de execucdo das acgdes;

c.) a descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d.) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
a afericdo do cumprimento das metas;

e.} a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acbes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminacao dos custos diretos e indiretos necessarios a execucao do objeto;

f.) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembalso; e.

g.) as acgbes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

10.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2. deste Anexo
devera incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos
apresentados com 0s pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagies, tabelas de precos de
associagdes profissionais, publicagGes especializadas, atas de registro de precos vigentes
ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico. No caso de cotacbes, a
OSC devera apresentar a cotagio de pregos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo
admitidas cotacdes de sitios eletrénicos, desde que identifigue a data da cotacdo e o
formecedor especifico.

11 - CONTRAPARTIDA
11.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

12 - DA UTILIZAGAO DOS RECURSOS ORIUNDOS DO TERMO DE COLABORAGAO
12.1. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso (art. 48 da Lei n® 13.019/14).
12.2. As despesas relacionadas a execucgao da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei n® 13.019/14, sendo vedado: | - utilizar recursos para
finalidade alheia ao objeto da parceria; Il - remunerar, a qualquer titulo, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comiss8o ou fungdo de
confianca, de érgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal celebrante, ou seu
cOnjuge. companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orgamentarias (art. 45 da Lei n® 13.019/14).

12.3. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho, com
recursos vinculados a parceria: | - remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do
plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da Organizacio da Sociedade Civil, durante
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a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias € demais encargos sociais e
trabalhistas; Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos
em que a execucao do objeto da parceria assim o exija; |l - custos indiretos necessarios a
execucao do objeto, seja qual for a proporcdo em relagao ao valor total da parceria (aluguel,
telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia. dentre outros); IV - aquisigdo de
equipamentos e materiais permanentes essenciais 4 consecucdo do objeto e servigos de
adequacdo de espacgo fisico, desde que necessarios a instalagcdo dos referidos
equipamentos e materiais (art. 46 da Lei n® 13.019/14).

Pracinhas-SP,08 de junho de 2026.

LAERCIO BIASI
Prefeito Municipal
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MODELO DA PROPOSTA (MERAMENTE EXEMPLIFICATIVO)

DADOS CADASTRAIS
INome da Organizagao Social: ICNPJ/MF:
Enderego:
Telefone: E-mail:
INome do Dirigente e Cargo: ICPFI/MF:
Enderego:

A DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A

ATIVIDADE PROPOSTA
DESCRIGAO

AS AGOES A SEREM EXECUTADAS, AS METAS A SEREM ATINGIDAS E OS
INDICADORES QUE AFERIRAO O CUMPRIMENTO DAS METAS

DESCRIGAO

0S PRAZOS PARA A EXECUGAO DAS AGOES E PARA O CUMPRIMENTO DAS

METAS
DESCRIGAOD

VALOR GLOBAL
DESCRICAO
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MODELO DO PLANO DE TRABALHO (MERAMENTE EXEMPLIFICATIVO)
DADO CADASTRAIS
Nome da Organizagao Social: ICNPJ/MF:
Enderecgo:
Telefone: E-mail:
Nome do Dirigente e Cargo: ICPF/MF:
Enderecgo:
PLANO DE TRABALHO
ATIVIDADE 1
DADOS
BANCARIOS
Nome do Banco Agéncia Conta-Corrente
Local,
(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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ANEXO VI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

FICHA PARA ATRIBUIGAO DE NOTAS PELA COMISSAO DE SELEGAO

Nome da Organizagao da Sociedade Civil: [identificagdo da Organizacdo da Sociedade

Civil]
PONTUAGA
- (o]
CRITERIOS DEJULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUACAO MAXIMA
POR ITEM
(A) Informacdes sobre agdes a - Grau pleno de atendimento (2,0 pontos)
serem executadas, metas a
serem atingidas, indicadores - Grau satisfatorio de atendimento (1,0
que aferirdo o cumprimento das ponto)
metas e prazos para a
execucdo das acdes e para o - Nao atendimento ou atendimento
cumprimento das metas insatisfatario (0,0)
- Grau pleno de adequacéo (2,0 pontos)
B) Adequacio da proposta aos| - Grau satisfatério de adequacao (1,0 ponto)
objetivos da acdo em que se
insere a parceria - Nao atendimento ou atendimento
insatisfatorio do requisito de adequacéo
(0,0
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(C) Capacidade técnico- - Grau pleno de capacidade técnico-
operacional da instituicao operacional (2,0 pontos)
proponente, por meio de
experiéncia comprovada no - Grau satisfatério de capacidade técnico-
portfolio de realizagbes na operacional (1,0 ponto)
gestdo de atividades

relacionadas ao objeto da - Nao atendimento ou atendimento

parceria ou de natureza insatisfatdrio do requisito de capacidade
semelhante técnico — operacional (0,0)

- O valor global proposto €, no minimo,
20% (vinte por cento) menor que o valor
total de recursos disponibilizados para a

celebracdo da parceria (2,0 pontos)

- O valor global proposto & de 19,99 %

(dezenove inteiros e noventa e nove
(D) / ‘dﬂlqu?gt“:’;s proposta ao centesimos por cento) ate
valor to e recursos

disponibilizados para a
celebracao da parceria
constante do Edital, com

mengio expressa ao valor
n%lobg}da proposta - O valor global proposto & inferior a 10%

(dez por cento) do valor total de recursos
disponibilizados para a celebracdo da
parceria (0.5 ponto)

10% (dez por cento) menor do que o valor
total de recursos disponibilizados para a
celebracgdo da parceria (1,0 ponto)

- O valor global proposto & superior ao
valor total de recursos disponibilizados para a
celebracgdo da parceria (0,0)

- Acima de 10 anos de existéncia e atuacao

(1.0 ponto)
(E) Tempo de e..xist.ér]cia 9 - De 05 a 10 anos de existéncia e atuacao
atuacao da instituicio 05
proponente (0.5 ponto)

- de 01 a 05 anos de existéncia e atuacao
(0.0)
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(F) Indicaca@o de Plano de
Capacitacio Profissional - Possui indicagdo (01 ponto)
continuada aos
profissionais que executarao a - N&o possui indicacao (0,0)
parceria

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL

Local,

(NOME DOS MEMBROS DA COMISSAO DE SELEGAO)
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ANEXO VII- DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026

CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

Declaro para os devidos fins e efeitos de direitos, que a [identificagdo da Organizacéo
da Sociedade Civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacbes
previstas no art. 39 da Lei n® 13.019/14. Nesse sentido, a entidade:

v' Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional;

v Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¥ Nao teve as contas rejeitadas pela administracéo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
observadas as excecfes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a" a “c”, da
Lei n® 13.019/14;

¥ Nao se encontra submetida aos efeitos das sanctes de suspensao de participacao
em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo pilblica, suspenséao
temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo
publica sancionadora e, por fim, declaragcdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com dérgdos e entidades de
todas as esferas de governo;

v" N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e,

v N&o tem entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas iregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualguer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
fungdo de confiancga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos [, Il e 1ll
do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.
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Local, xx de oo de xoxx.

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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ANEXO Vil

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

DECLARAGAO DE ENDEREGO ELETRONICO

Declaro para os devidos fins e efeitos de direitos, que a [identificacdo da Organizacdo
da Sociedade Civil — OSC], possui 0 endereco eletronico [identificagdo do endereco
eletrénico da entidade], onde recebera toda e qualquer informacao/notificagédo/ convocacao,
decorrentes do Chamamento Publico e consequente Termo de Colaboragao.

A entidade esta ciente que em caso de alteragio do endereco eletronico acima informado,
devera comunicar imediatamente a Prefeitura do Municipio de Pracinha o novo endereco
eletrénico, estando ciente da validade das notificagbes e comunicagbes enviadas pela
Prefeitura do Municipio de Pracinha ao endereco eletronico acima indicado, caso ndo seja
informado formalmente a sua eventual alteracao.

Local,

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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ANEXO IX

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026

CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE COLABORAGAO N° XXXX/XXXX

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PRACINHA, E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS (OSC) PARA A
EXECUGAO DE ATIVIDADES VOLTADAS A APRENDIZAGEM
PROFISSIONAL

DE ADOLESCENTES E JOVENS, ENTRE 14 e 24 ANOS DE IDADE,
RESIDENTES NO MUNICIPIO DE PRACINHA, NOS TERMOS E
CONDIGOES ESPECIFICADOS NO EDITAL, EM SEUS ANEXOS E
NESTE TERMO DE COLABORAGAO.

Pelo presente instrumento, de um lado, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
PRACINHA, com endereco na Av. Francisco Gimenes, 175, Centro, CEP: 17790-000 -
nesta cidade, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob o n® 67.662.007-0001/40,
representada pelo Sr. Laércio Biasi, doravante denominada apenas ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL e, de outro lado, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL SEM
FINS LUCRATIVOS gqualificagdo completa, representada por (qualificacdo
completa), doravante denominada apenas OSC, com fundamento no artigo 2°, inciso VIl da
Lei Federal n® 13.019/2014, e demais legislacao aplicavel a espécie, celebram a presente
parceria, nos termos e clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

1.1. O presente Termo de Colaboragao tem por objeto estabelecer parceria entre a
Prefeitura do Municipio de Pracinha e OSC - Organizagdo da Sociedade Civil, para a
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execucao de atividades voltadas a aprendizagem profissional de adolescentes e jovens,
entre 14 e 24 anos de idade, residentes no Municipio de Pracinha.

1.2. O detalhamento pormenorizado das atividades que serdo realizadas consta do

Plano de Trabalho proposto pela OSC, aprovado ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL, o qual integra este Termo de Colaboracdo, para todos os efeitos,
independentemente de transcrigdo.

1.3. Faz parte do presente Termo de Colaboracdo, independentemente de transcricao,
obrigando ambas as parcerias, o plano de trabalho e a proposta apresentados pela OSC,
bem como o Edital do Chamamento Publico e seus anexos.

1.4. Fica vedada a subconiratacio para a realizagao das atividades objeto deste Termo de
Colaboracéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DA PARCERIA E DA ALTERAGAO DO PLANO DE
TRABALHO

2.1. O prazo inicial da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do Termo
de Colaboragio, podendo ser renovada por iguais e sucessivos periodos, a critério da
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL e em concordancia da OSC, até o prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) meses.

2.1.1 — Apos 12 (doze) meses, o valor contratado podera ser reajustado com base na
variagdo do IPCA-IBGE, considerando-se como data-base o més comrespondente a data de
apresentacdo das propostas na licitagdo antecedente do contrato ou a data do ultimo
reajuste.

2.2. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da OSC, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada 8 ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto, sendo que a
prorrogacdao de oficio da vigéncia do Termo de Colaboracao deve ser feita pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL quando ela der causa a atraso na liberagio de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso wverificado (art. 55, caput e
paragrafo unico, da Lei n® 13.019/14).

2.3. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracédo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original (art. 57 da Lei
n® 13.019/14).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO
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3.1. Os créditos orgcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes da dotagao orcamentaria:

Orgado: 02 PODER EXECUTIVO
Unidade Orcamentaria: 12 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Elemento de Despesa: 08 ASSISTENCIAL SOCIAL

244.0025.2025 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA — FICHA 187

3.2. O valor total de recursos disponibilizados para a celebracao da parceria sera de R$
118.911,34 (cento e dezoito mil, novecentos e onze reais e trinta e quatro centavos).

3.3. Nos termos do art. 48 da Lei n® 13.019/14, as parcelas dos recursos transferidos no
ambito desta parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o respectivo
cronograma de desembolso constante do plano de trabalho apresentado pela OSC, exceto
nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades: | -
guando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente

recebida;
Il - guando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento
da OSC em relacdo a obrigagbes estabelecidas no termo de Colaboracéo; Il - quando a

OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administracao publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

3.4. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serdo depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituigdo financeira publica determinada
pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, sendo que os rendimentos de ativos
financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigbes
de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos (art. 51 da Lei n® 13.019/14).
3.5. Por ocasido da conclusdo, denincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes
financeiras realizadas, serdo devolvidos 8 ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias comidos, sob pena de imediata instauracdo de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragao publica (art. 52 da Lei n® 13.019/14).

3.6. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, e esta devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, na hipotese de sua extingdo (art. 35, § 5° da
Lei n® 13.019/14).
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3.7. No caso do item 4.6 deste Termo de Colaboracao, os bens adquiridos com os recursos
transferidos poderdo, a critério do administrador publico, ser doados quando, apds a
consecucao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado, observado o disposto na legislagdo vigente (art. 36, paragrafo unico, Lei n®
13.019/14).

3.8. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacao do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria, sendo que os pagamentos deverdo ser realizados
mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
servicos (art. 53 da Lei n® 13.019/14).

3.9. As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei n®* 13.019/14, sendo vedado: | - utilizar recursos para
finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, inclusive aguele que
exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da Administracdo
Publica Municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias (art. 45 da Lei
n® 13.019/14).

3.10. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho, com
recursos vinculados a parceria:

| - remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da Organizacdo da Sociedade Civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigbes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisoérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que
a execucao do objeto da parceria assim o exija;

Il - custos indiretos necessarios a execucgio do objeto, seja qual for a proporcdo em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros);

IV - agquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucio do
objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacao dos
referidos equipamentos e materiais (art. 46 da Lei n® 13.019/14).
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3.11. Ainadimpléncia da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL nao transfere a OSC
a responsabilidade pelo pagamento de obrigagbes vinculadas a parceria com recursos
proprios (art. 46, § 1° da Lei n® 13.019/14).

3.12. A inadimpléncia da OSC em decorréncia de atrasos na liberagdo de repasses
relacionados a parceria ndo podera acamretar restricdes a liberacdo de parcelas
subsequentes (art. 46, § 2° da Lei n® 13.019/14).

3.13. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela OSC com recursos da
parceria nao gera vinculo trabalhista com a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL (art.
46, § 3° da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICIDADE DO TERMO DE COLABORAGAO

4.1. O Termo de Colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apos a publicacdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL (art. 38 da Lein® 13.019/14).

42 A Adminisiracdo Publica Municipal devera manter em seu sitio oficial
(www.Pracinha.sp.gov.br), a parceria realizada e o respectivo plano de trabalho, até 180
{cento e oitenta) dias apos o respectivo encerramento (art. 10 da Lei n® 13.019/14), bem
como devera divulgar também pelo seu sitio oficial os meios de representacéo sobre a
aplicacao irregular dos recursos envolvidos nesta parceria (art. 12 da Lei n® 13.019/14).
4.3. A OSC devera divulgar na internet, em seu sitio oficial, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes a parceria celebrada com
a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, sendo que as informagdes dever&o incluir, no
minimo:

| - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da
administragdo publica responsavel;

Il - nome da Organizagdo da Sociedade Civil e seu nimero de inscricdo no Cadastro

Macional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFE;

Il - descrigdo do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V' - situagdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para
a sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o
resultado conclusivo; e,

VI - quando vinculados a execugao do objeto e pagos com recursos da parceria, o



DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA

Lei Municipal N° 907, de 18 de Janeiro de 2024

http://www.pracinha.sp.gov.br
Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026 Diério Oficial - Ano | - N° 300 Péagina 59 de 70

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA

Estado de Séo Paulo
CNPJ 67.662.007/0001-40

valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungbfes que seus integrantes
desempenham e a remuneracdo prevista para o respectivo exercicio (art. 11 da Lei n®
13.019/14)

4.4. Sera responsavel pela boa administracdo e aplicacdo dos recursos recebidos, por parie
da OSC, o Sr(a). NOME COMPLETO E QUALIFICAGAO, conforme Termo de
Responsabilidade Pessoal lavrado e assinado por este.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

5.1. A OSC €& obrigada a:

| - executar com fidelidade o Plano de Trabalho apresentado, bem como o Edital do
Chamamento Publico e seus anexos, zelando pela boa qualidade das atividades
desenvolvidas, buscando o aprimoramento constante da eficiéncia, eficacia, efetividade e
economicidade em suas atividades e no uso dos recursos recebidos para a execugao da
parceria;

Il- Observar e atender, no curso da execucdo de suas atividades, as orientagdes
emanadas pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, elaboradas com base no
monitoramento e fiscalizacao;

1} - zelar pelo correto e pontual cumprimento de todas as obrigacdes legais
referentes aos aprendizes e a equipe de trabalho empregada na realizagdo do Plano de
Trabalho;

IV — prestar contas @ ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, nos termos
previstos no Edital e neste Termo de Colaboracao;

V- indicar um responsavel pela boa administracio e aplicagdo dos recursos recebidos;

Vi - observar, no que couber, os dispositivos da IN 02/2016 do TCE/SP e
alteracdes.

5.2. A OSC é exclusivamente responsavel pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal (art. 42, XIX da Lei n® 13.019/14).

53. A OSC e exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo
de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL a inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de
restricdo a sua execugado (art. 42, XX da Lein® 13.019/14).

54. A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL é obrigada:
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| - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo deste Termo de Colaboracéao,
de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e nos termos previstos no Edital e neste
Termo de Colaboracgao;

1l - repassar os recursos financeiros a OSC, nos prazos e termos estabelecidos no
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho apresentado;

1 - designar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, para os fins de
acompanhamento e fiscalizagdo do desempenho da OSC na execucgio da parceria; IV -
designar o Gestor da Parceria, para fins de acompanhamento e fiscalizacdo da execucao
da parceria;

A" - no ambito de suas especificas atribuictes, prestar o apoio necessario a OSC com
vistas ao integral aperfeicoamento e cumprimento do objeto avengado neste Termo de
Colaboracéo;

Vi - ndo praticar atos de ingeréncia direta na selegdo e contratacdo dos aprendizes e
profissionais pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou
prestar servigos na referida entidade.

CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

6.1. A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL promovera o monitoramento e a
avaliagao do cumprimento do objeto da parceria (art. 58, caput, da Lei n® 13.019/14).

6.2. Para tanto, em cumprimento ao que dispde o art. 35, inc. V, als. “g" e “h" da Lei n°
13.019/14, a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e o Gestor da Parceria, sera
designada por ato proprio e especifico do Poder Executivo, ambos com poderes de controle
e fiscalizagdo, observadas as vedacbes constantes do art. 35, §§ 6° e 7° da Lei n°
13.019/14.

6.3. A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL emitird relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo de parceria celebrada mediante Termo de Colaboracéo, no
minimo, a cada 03 (trés) meses, e o submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliacao
designada, que o homologara, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, independentemente
da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela OSC (art. 59,
caput, da Lei n® 13.019/14).

6.4. O relatorio tecnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, a ser elaborado pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, sem prejuizo de outros elementos, devera
conter:

a.) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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b.) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucgdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c.) valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL;

d.) analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na

prestacdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados

estabelecidos no respectivo Termo de Colaboracao;

e) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no

ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas gue

tomaram em decorréncia dessas auditorias (art. 59, § 1°, | a VI da Lei n® 13.019/14).

6.5. 530 obrigacdes do Gestor da Parceria:

a.) acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

b.) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de iregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados;

c.) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em
consideracdo o conteudo do relatorio técnico de monitoramenio e avaliacdo de que
tratam os itens 7.3 e 7.4 deste Termo de Colaboracao;

d.) disponibilizar materiais e eguipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo (art. 61, caput, | a V da Lei n® 13.019/14).

6.6.Na hipotese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em

outro 6rgdo ou entidade, o Chefe do Poder Executivo devera designar novo gestor,

assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagtes do gestor, com as respectivas

responsabilidades (art. 35, § 3° da Lei n° 13.019/14).

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1. A prestacao de contas € o procedimento em que se analisa e se avalia a execucao da
parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance
das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases: a) apresentacéo das
contas, de responsabilidade da OSC;

b) analise e manifestagcdo conclusiva das contas, de responsabilidade da
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, sem prejuizo da atuacdo dos orgdos de
controle (art. 2°, XIV da Lei n® 13.019/14).
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7.2. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam
ao Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormencrizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata
a prestacao de contas (art. 64, caput, da Lei n® 13.019/14).

7.3. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente (art. 64, § 1°, da Lei n® 13.019/14).

7.4. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes e a analise da prestacio de contas devera considerar a verdade
real e os resultados alcangados (art. 64, §§ 2° e 3° da Lein® 13.019/14).

7.5. A prestacdo de contas pela OSC e todos os atos que dela decorram dar-se-30 em
plataforma eletrénica, permitindo a visualizacio por qualquer interessado (art. 65 da Lei n®
13.019/14).

7.5.1. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrdnica, desde que possuam
garantia da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais
para os efeitos de prestacao de contas (art. 68, caput, da Lei n® 13.019/14).

7.5.2. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo
de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem
a prestacao de contas (art. 68, paragrafo Gnico, da Lei n® 13.019/14).

7.6. A OSC devera apresentar prestacao de contas da boa e regular aplicagao dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias corridos, a partir do término da vigéncia da
parceria, ou no final de cada exercicio, se a durag@o da parceria exceder um ano (arts.
67, § 2° e 69, caput, da Lein® 13.019/14).

7.6.1. A prestacdo de contas dar-se-a mediante os seguintes relatorios, a serem elaborados
e apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil, no prazo previsto no item 8.6. deste
Edital:

a) relatério de execugdo do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;
e,

b.) relatorio de execucéo financeira do Termo de Colaboragéo, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto,
na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho
(art. 66, | e Il, da Lei n® 13.019/14).

7.6.2. O prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, a requerimento da OSC,
desde que devidamente justificado (art. 69, § 4°, da Lei n® 13.019/14).
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7.7. A prestacdo de contas ndo impede que a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
promova a instauracio de tomada de contas especial antes do término da parceira, se ficar
evidenciada a existéncia de irregularidades na execucao do objeto, sendo que, nesta
hipotese, o dever de prestar constas surge no momento da liberagio de recursos envolvidos
na parceria (art. 69, §§ 2° e 3°, da Lei n® 13.019/14).

7.8. O Gestor da Parceria emitira parecer tecnico conclusivo acerca da prestagdo de
contas apresentada pela OSC, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da
apresentacao da prestacdo de contas, para fins de avaliagcdo do cumprimento do objeto da
parceria (art. 67, capute § 1°, da Lein® 13.019/14).

7.8.1. Para fins de avaliacdo guanto a eficacia e efetividade das acbes em execucao ou
que ja foram realizadas, o parecer técnico elaborado pelo Gestor da Parceria devera,
obrigatoriamente, mencionar:

| -os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

11l - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acbes apos a conclusdo do objeto pactuado
(art. 67, §4° |l alV, da Lein® 13.019/14).

7.8.2. Ao final, o parecer técnico devera concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacdo da prestacio de contas;

Il - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou,

lli- rejeicdo da prestacao de contas e determinagdo de imediata instauracéo de tomada de
contas especial (art. 69, § 5° 1 a lll, da Lei n® 13.019/14).

7.9. Constatada, pelo Gestor da Parceria, irregularidade ou omissdo na prestacao de

contas, que impeca a emissdo do parecer conclusivo de sua responsabilidade, sera

concedido prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a contar da notificagdo, para a OSC

sanar a irregularidade, omiss&do ou cumprir a obrigacao (art. 70, § 1° da Lei n® 13.019/14).

7.9.1. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, ndo havendo

o saneamento, o Gestor da Parceria, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar

as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdao dos responsaveis, quantificacao do

dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente (art. 70, § 2° da Lei n®

13.019/14).

7.10. Com o laudo conclusivo do Gestor da Parceria, a ADMINISTRAC.JED PUBLICA

MUNICIPAL apreciara a prestacdo de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e

cinquenta) dias corridos, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de

diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente, por igual periodo (art. 71,

caput, da Lein® 13.019/14).
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7.11. A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL devera considerar em sua analise os

seguintes relatorios elaborados internamente, quando houver:

a) relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucio da

parceria; e,

b)) relatorio tecnico de monitoramento e awvaliagcdo, homologado pela Comissdo de

Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e

os resultados alcangados durante a execucao do termo de Colaboracao (art. 66, paragrafo

unico, | e Il, da Lei n® 13.019/14).

7.12. A prestacao de contas sera avaliada:

| - regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos

e metas estabelecidos no plano de trabalho;

1l - regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualguer outra falta de

natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

1 - irregular. quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: a.)

omissao no dever de prestar contas;

b.) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c.) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d.) desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos (art. 72, caput, lall, a.b,ce
d da Lei n® 13.019/14).

7.13. Da decisdo que julgar a prestacio de contas, cabera recurso ao Chefe do

Poder Executivo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicagéo da decisao a

0OSC.

7.14. A decisao final do recurso pelo Chefe do Poder Executivo devera ser proferida no

prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do processo no

Gabinete para analise, sendo que ndo cabera novo recurso contra esta decisao.

7.15. O transcurso do prazo definido no item 8.10 deste Termo de Colaboracio, sem que

as contas tenham sido apreciadas:

1 - nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacao a que se

adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam fer

sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em gue nao for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem

prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos

eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data

em que foi ultimada a apreciacdo pela administracdo publica (art. 71, §4° |l e |l da Lein®

13.019/14).
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7.17. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a OSC podera solicitar autorizagcdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de actes compensatorias de interesse
publico, mediante a apresentacao de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no
Termo de Colaboracao e a area de atuacdo da organizacao, cuja mensuracao econdmica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde gque nao tenha havido dolo ou fraude
& nao seja o caso de restituicdo integral dos recursos (art. 72, § 2° da Lei n® 13.019/14).
7.18. As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestacdo de contas serdo
registradas em plataforma eletrbnica de acesso publico, devendo ser levadas em
consideracdo por ocasido da assinatura de futuras parcerias com a ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL (art. 69, § 6° da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA OITAVA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC)

8.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de frabalho, com a legislacdo
especifica e com as previsbes deste Termo de Colaboracdo, do Edital e seus anexos, a
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL podera, garantida a prévia defesa da entidade
no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, aplicar a OSC as
seguintes sangbes:

| — adverténcia;

Il- suspensdo temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades da Administrac@o Publica Municipal,
por prazo ndo superior a dois anos;

1 - declaracao de inidoneidade para participar de Chamamento Pablico ou celebrar
parceria ou contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso Il (art. 73,
caput, | a lll, da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1. Este Termo de Colaboracéo podera, a qualguer tempo e por iniciativa de qualquer dos
participes, ser denunciado, mediante noiificacdo previa, com antecedéncia minima de 60

(sessenta) dias.
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9.2. O presente Termo de Colaboracao também podera ser rescindido, independentemente

do prazo previsto no item 10.1, nos seguintes casos:

a.) a qualquer tempo, por mutuo acordo, mediante a lavratura do Termo de

Rescisao;

b.) unilateralmente pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, garantida a prévia
defesa da entidade no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de
vista, nas seguintes situagbes:

(i.) por irregularidades referentes a administracao dos valores recebidos pela OSC, bem

como a execugdo do objeto ou clausulas da parceria relativas ao desenvolvimento da

atividade e ao cumprimento das metas estabelecidas;

(i) Pela execucao da parceria, pela OSC, em desacordo com o plano de trabalho, com a

legislacdo especifica e com as previsdes deste Termo de Colaboracio, do Edital e seus

anexos,

9.3. Arescisao unilateral nao impede a aplicagao das sangdes previstas no item 9.1 deste

Termo de Colaboracéo.

94 Na hipotese de inexecugdo da parceria, por culpa exclusiva da OSC, a

ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL podera, exclusivamente para assegurar o

atendimento de servicos essenciais a populacao, por ato proprio e independentemente de

autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades
pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade

ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens (se houver);

1l - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano

de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser

considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela Organizacao da Sociedade

Civil até o momento em que a Administragdo Publica Municipal assumiu essas

responsabilidades, sendo que tais situagbes devem ser comunicadas de imediato pelo

gestor ao Chefe do Poder Executivo (art. 62, caput, incs. | e ll, paragrafo Unico, da Lei n®

13.019/14).

CLAUSULA DECIMA - DO FORO DE ELEIGAO

Fica eleito o foro do Municipic de Lucelia para dirimir as eventuais controvérsias
decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem de acordo, foi lavrado o presente instrumento que, lido e achado
conforme, vai assinado em 03 (trés) vias de igual teor, pelas paries e na presenga de duas
testemunhas adiante indicadas.
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Pracinha,

a.) Pela Prefeitura do Municipio de Pracinha:

Prefeito Municipal

Diretoria de Assisténcia Social

b.) Pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC):
NOME DO DIRIGENTE DA OSC:

b.)Testemunhas:
NOME E IDENTIFICAGAO (Testemunha 1):

NOME E IDENTIFICAGAO (Testemunha 2):
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ANEXO X

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026

CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

DECLARAGAO DE PROMESSA DE TRANSFERENCIA (ART. 35, § 5° DA LEI N°
13.019/14)

Declaro para os devidos fins e efeitos de direitos, que a caso a [identificagdo da
Organizacdo da Sociedade Civil — OSC], adquira equipamentos e materiais permanentes
com recursos provenientes da celebracdo da parceria, o bem sera gravado com clausula
de inalienabilidade, e, na hipotese de sua extingcdo, esta se compromete a formalizar a
transferéncia da propriedade a Administracao Publica Municipal, nos termos do art. 35, § 5°
da Lein® 13.019/14.

Local,

(NOME DO DIRIGENTE DA OSC)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA
Estado de Sao Paulo
CNPJ 67.662.007/0001-40

ANEXO X| - TERMO DE RESPONSABILIDADE PESSOAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

Eu, [NOME COMPLETO E QUALIFICAGAO],declaro para os devidos fins e efeitos
de direito, que serei responsavel pela boa administracao e aplicacdo dos recursos recebidos
pela [identificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC], em virtude da parceria
celebrado com a Prefeitura do Municipio de Pracinha, me responsabilizando nos termos da
Lei.

Local,

(NOME DO RESPONSAVEL INDICADO PELA OSC)
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DDRDECEITIIDA MIINICIDAI NE DRACINIHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA- SP
CNPJ: 67.662.007/0001-40
LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE PUBLICACAO

PROCESSO LICITATORIO n° 47/2026 — CHAMAMENTO PUBLICO n° 05/2026

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO para sele¢io de Organizacio da Sociedade
Civil sem fins lucrativos (O8C), visando i celebracio de parceria entre a Prefeitura
do Municipio de Pracinha-SP, para a execucio de atividades voltadas a
aprendizagem profissional de adolescentes e jovens, entre 14 ¢ 24 anos de idade,
residentes no Municipio de Pracinha.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRACINHA, na pessoa do senhor Prefeito Municipal,
Sr Laercio Biasi, no uso de suas atribuigdes legais, vem por meio deste tornar publico o
Processo Licitatorio n® 47/2026 — Chamamento Publico 05/2026, para o objeto referido
em epigrafe.

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: ATE DIA 19 DE AGOSTOQ DE 2026. AS
15:00HR.

ABERTURA DOS ENVELOPES: DIA 20 DE AGOSTO DE 2026. AS 09:00 HR.

O texto completo da presente licitacio. bem como quaisquer esclarecimentos. poderdo ser
obtidos pessoalmente junto ao setor de Licitagbes e Contratos desta Prefeitura Municipal,
sito a Avenida Francisco Gimenes, n ® 175 (centro). nesta cidade de Pracinha/ SP, ou
atraves do telefone (Oxx18) 3552-1141/1119, de segunda a sexia feira, das 09h00min as
12h00min e das 13h00min a 16h00min, ou pelo licitacao@ pracinha sp. gov. br.

Edital completo: hitp://’www.pracinha.sp.gov.br, ou solicitar
licitacao/@pracinha sp.gov.br.

Pracinha/SP, 03 de julho de 2026

Laercio Biasi
Prefeito Municipal

Avenida Francisco Gimenes, 175 - Centro - CEP 17790-000
Fone(18) 3552-1141 — e-mail: prefeituraa pracinha.sp.gov.br
\\-\n\;gracinha.sgga\'.hr



